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98/19, 64/20), i &l. 58. Statuta II. osnovne $kole Cakovec, Skolski odbor na prijedlog ravnateljice
skole na sjednici Skolskog odbora koja je odrzana 6. listopada 2025. godine donosi

GodisSnji plan i program
za Skolsku godinu 2025./2026.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole:

II. OSNOVNA SKOLA CAKOVEC

Adresa $kole: TRG PAPE IVANA PAVLAIL 1
Zupanija: MEPIMURSKA
Telefonski broj: 040/390 120

Broj telefaksa:

040/390 120

Internetska posta:

ured@os-druga-ck.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-druga-ck.skole.hr

Sifra $kole: 20-010-002
Matic¢ni broj skole: 1426028
OIB: 46803230943

Upis u sudski registar (broj i datum):

MBS070053240; 4. 10. 2002.

Skola vjezbaonica za:

UCiteljski fakultet Zagreb —
podruznica Cakovec

Ravnateljica skole: Snjezana Odak Hrkac
Zamjenica ravnateljice: Dalija Sklepi¢ Capan
Voditeljica smjene: Jana Pintarié

Broj ucenika: 393

Broj u€enika u razrednoj nastavi: 192

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 201

Broj ucenika s teSkoama u razvoju: 27

Broj ucenika u produZenom boravku: 69

Broj u€enika putnika: 0

Ukupan broj razrednih odjela: 20

Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 20

Broj razrednih odjela u podru¢noj skoli: 0

Broj razrednih odjela RN-a: 9

Broj razrednih odjela PN-a: 11

Broj smjena: 2

Pocetak i1 zavrSetak smjene:

1. smjena 8.00 — 13.15 ; 2. smjena 13.30 —17.45

Broj radnika:

55 (+ 7 pomo¢nika u nastavi, 3 na
porodiljnom, 2 na bolovanju)

Broj uditelja predmetne nastave:

27 (2 na porodiljnom, 1 na bolovanju)

Broj ucitelja razredne nastave:

9 (1 na bolovanju)

Broj ucitelja u produzenom boravku: 3

Broj stru¢nih suradnika: 3

Broj ostalih radnika: 13 (1 na porodiljnom)
Broj nestrucnih ucitelja: 0

Broj pripravnika: 0

Broj mentora i savjetnika: 8

Broj voditelja ZSV-a: 2

Broj racunala u Skoli: 83

Broj specijaliziranih ucionica: 8




Broj op¢ih ucionica: 9 (tri ucionice su dobivene pregradivanjem
blagovaonice i prenamjenom zbornice i
kabineta)

Broj sportskih dvorana: 1

Broj sportskih igralista: 3

Skolska knjiznica: 1

Skolska kuhinja: 1

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Naselje Jug ¢ini temelj Skolskog upisnog podrucja i posljednjih se godina postupno povecava.
Nova Skolska zgrada i sportska dvorana izgradeni su u njegovom centru 2004. godine. Prema
odluci Gradskoga vijeéa upisno podruéje II. OS Cakovec &ine sljedece ulice: Ive Andri¢a, Augusta
Augustincica, Josipa Bedekovica (od krizanja s ulicom Jurja Krizani¢a do kriZzanja s Travnickom),
Luje Bezeredija, Buzovecka, Franje Debana, Tomasa Goricanca, Matije Gupca, Ladislava Kralja,
Miroslava Krleze, Zinke Kunc, Vatroslava Lisinskog (od krizanja s ulicom Jurja KriZani¢a do
krizanja s Travnickom), Vlatka Maceka, Martane, Medimurskih branitelja, Kalmana Mesaric¢a,
Ivana MesStrovi¢a, Antuna Mihanovi¢a, Nikole Pavica, Pavleka Miskine, Fortunata Pintarica,
Preloska, Putjane, Radnicka, Slave Raskaj, Ivana Sokaca, Travnicka, Travnik, Trnavska, Milke
Trnine, Vrtna ulica i ulica Vinka Zganca.

II. osnovna $kola viezbaonica je Ugiteljskog fakulteta, Odsjek Cakovec za razrednu nastavu.

Broj Skolskih obveznika u ovoj Skolskoj godini manji je za 14 ucenika u odnosu na prethodnu
Skolsku godinu. Medutim, naselje Jug stalno raste i gradi se puno novih stambenih objekata i
postoji velika vjerojatnost da ¢e tijekom ove Skolske godine broj ucenika porasti.

Ove skolske godine zapocinje 1 dogradnja Skole. Dogradit ¢e se Sest ucionica, tri kabineta, sanitarni
¢vorovi 1 prostorije za spremacice. Kada radovi budu gotovi, skola ¢e raditi u jednoj smjeni.

1.2. Unutarnji Skolski prostori

Skolski prostor sastoji se od $kolske zgrade i sportske dvorane. Ovi prostori koriste se od 2004.
godine. Ucionice za predmetnu nastavu su specijalizirane za pojedine predmete. Informaticka
ucionica suvremeno je opremljena racunalima.




Neto povrsina Skole iznosi 2.267 metara kvadratnih, dvorane 1.597 metara kvadratnih, a okolisa
Skole 19.320 metara kvadratnih.

Koristi se u dvije smjene na nacin da ucenici razredne nastave pohadaju nastavu u dvije smjene, a
ucenici premetne nastave jednu smjenu. Takva organizacija nastave rezultat je povecanja broja
djece upisanih u prve razrede proteklih nekoliko godina.

Ove skolske godine upisana su dva prva razreda, a izasla su tri osma.

Zbog povecanja ucenika koji imaju individualizirani pristup i prilagodeni program doslo je do
formiranja tri odjela drugih razreda.

Nastava se odvija u 16 ucionica za sve predmete i razrednu nastavu. Od toga su dvije ucionice
preuredeni kabineti 1 jedna ucionica je preuredeni dio blagovaonice. Jednu prostoriju u sklopu
sportske dvorane preuredili smo prije nekoliko godina u ucionicu koju sada koristi produzeni
boravak zbog sve vecega interesa roditelja. Jednu ucionicu koristimo kao prostor za produzeni
boravak ucenika.

Uz to imamo 1 knjiznicu, blagovaonicu za ucenike (kao blagovaonica se koristi i hodnik Skole
zbog toga jer je dio blagovaonice pregraden u ucionicu) i ulitelje, osam nastavnickih kabineta,
zbornicu, upravne prostorije i arhivu.

Sportska dvorana je sastavni dio $kole. Izgradena je po najvisim standardima. Mogucnost podjele
dvorane na tri dijela pruza veliku racionalnost koriStenja za potrebe nastave, ali i za vanjske
korisnike. Odli¢no je opremljena i u potpunosti iskoriStena. U dvorani se nalazi kabinet za ucitelje
tjelesne i zdravstvene kulture, kabinet za uclitelje razredne nastave, radni prostor za domare 1
spremiste, kotlovnica. Rad u dvorani reguliran je kuénim redom, a poslovanje s vanjskim
korisnicima ugovorom. Skolska oprema i namje§taj u potpunosti ispunjavaju sve zahtjeve s
obzirom na status $kole kao vijezbaonice Utiteljskog fakulteta Zagreb - podruznica Cakovec.
Tijekom ove Skolske godine treba poceti dogradnja i opremanje Skole te uredenje vanjskih
sportskih terena i izgradnja dvaju vanjskih ucionica. Bit ¢e dogradeno Sest ucionica i tri kabineta
uz pripadajuce sanitarne ¢vorove, prostor za okupljanje i prostorije za tehnicko osoblje.

Nakon dogradnje nastava ¢e se odrzavati u jednoj smjeni.



NAZIV ucionice kabineti oznaka stanja opremljenosti
PROSTORA

(klasi¢na ucionica, . | veli¢ina . | veli¢ina opéa didakti¢ka
kabinet, knjiZnica, broj u m? broj um? | opremljenost | opremljenost
dvorana)

RAZREDNA 9 50 0 18 2 2
NASTAVA

1. razred 2 100 0 2 2
2. razred 2 100 0 2 2
3. razred 2 100 0 2 2
4. razred 3 141 0 2 2
PREDMETNA 3 7 2 2
NASTAVA

Hrvatski jezik 1 50,5 1 18 2 2
Likovna kultura 0,5 67,5 0,5 18 2 2
Glazbena kultura 0,5 - 0,5 2 2
Vjeronauk 0,5 50,5 0 2 2
Strani jezik 1 50,5 1 18 3 3
Matematika 1 50,5 1 18 3 3
Priroda i biologija 0,5 67,5 0,5 18 3 3
Kemija 0,5 0.5 3 3
Fizika 0,5 50,5 0,5 18 2 2
Povijest 0,5 50,5 0,5 3 3
Geografija 0,5 0,5 18 3 3
Tehnicka kultura 0,5 50,5 0,5 3 3
Informatika 0,5 50,5 0 3 3
OSTALO 8 2 2 2
Dvorana za TZK 1 1598 2 35 3 3
ProduZzeni boravak 2 130 3 3
KnjiZnica 1 73 0 2 3
Zbornica 1 34 0 3 3
Uredi 3 61 0 2 1
UKUPNO: 25 10 3 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50 % 1, od 51 do 70 % 2, od 71 do 100 % 3.

1.3. Skolski okoli§

naziv povrSine veli¢ina u m? ocjena stanja
1. sportsko igraliste 420 2
2. zelene povrSine 18900 3
UKUPNO 19.320




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVAI
POMAGALA

STANJE

STANDARD

video i fotooprema:

digitalni fotoaparat

teleobjektiv

smart TV

fotografski stalak

— W N[N

informati¢ka oprema:

rac¢unala

18

prijenosna racunala

30 (25 ucionica TK)

LCD projektor

17

printer

5

komplet slagaljki za robotiku

1 komplet (TK)

ostala oprema:

flex kamera

mikroskop

interaktivna ploca

kolica za punjenje i pohranu tableta

glazbena linija + zvucnici + mikseta

CD player

interaktivni zaslon

N DN | ===

Oznaka stanja opremljenosti do 50 % 1, od 51 do 70 % 2, od 71 do 100 % 3.

NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA - CARNET

KOM

prijenosna racunala (ucitelji)

36

tablet (ucenici)

223

interaktivni zaslon

5

sklopivi interaktivni robot

1

programabilni interaktivni mini-robot

1 paket (10 komada/paket)

STEMI Hexapod Classroom Edition robot

1

3D printer

1

mali set za uvod u elektroniku i programiranje

1 komplet

interaktivni senzori ,,Labdisc Gensci‘

1

graficki tablet

3
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1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
lektirni naslovi 5.280 3
stru¢na literatura za ucitelje 3.520 3
ostalo, stru¢ni ¢asopisi 5 3
UKUPNO 8805 3

1.5. Plan obnove i adaptacije

Prema osnivacu, Gradu Cakovcu, uputit ¢emo sljedeci plan:

1.5.1. Investicijsko odrzavanje

zamjena dotrajalih aparata i opremanje kuhinje suvremenijim aparatima (kiper)

soboslikarski radovi u $koli i na vanjskim zidovima dvorane

obnova parketa

obnova parketa, svlaCionica i sanitarnih ¢vorova u dvorani

sanacija krova dvorane

zastori 1 klimatizacijski uredaj u knjiZnici

rekonstrukcije potrebne u kuhinji

zamjena krovnih prozora

namjestaj u ucionici tehnicke kulture

zamjena namjestaja po ucionicama (klupe, stolice)

servis klimatizacijskih uredaja

stroj za ¢iS¢enje parketa

1.5.2. Kapitalna ulaganja

dogradnja Skole za izvodenje nastave u jednoj smjeni 1 opremanje ucionica i dogradenog
prostora

energetska obnova Skole (dosadasnje)

stolovi sa stolicama za blagovaonicu

elektri¢na parno konvekcijska peénica i kiper u kuhinji

obnova 1 rekonstrukcija vanjskih sportskih terena

interaktivni zasloni, nabava kompjutora i laptopa

postavljanje solarnih panela i1 rekonstrukcija plinskih i klimatizacijskih instalacija

rekonstrukcija poda stare vanjske ucionice

sanacija ograde oko Skole
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2. PODACIO IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM
ZADUZENJIMA U 2025./2026. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. . . . Stupva " Mentor -
. Ime i prezime Zvanje strucne c .
broj savjetnik
spreme
dipl. uciteljica razredne nastave s
1. Ema Skvorc pojac¢anim predmetom hrvatski VSS
jezik

2. Dubravka Hamer uciteljica razredne nastave VSS

3. Marjana Modri¢ uciteljica razredne nastave VSS

4. Dunja Mikulaj dipl. ucitelj razredne nastave VSS

5. Gordana Korent uciteljica razredne nastave VSS

6. Editta Santa Lesjak uciteljica razredne nastave VSS

7. Ljiljana nges uciteljica razredne nastave VSS

(bolovanje)
8. Mia Vrenko dipl. uciteljica razredne nastave VSS

12



Red. . . . Stllpfl " Mentor -
. Ime i prezime Zvanje strucne c .
broj savjetnik
spreme
dipl. ucitelj razredne nastave s
9. Domagoj Turk pojacanim predmetom njemacki VSS
jezik
dipl. ucitelj razredne nastave s
10. Ida Veselovac pojacanim predmetom hrvatski VSS mentor
jezik
Karmela Habus dipl. uciteljica razredne nastave
11. . VSS
Zadravec - produzeni boravak
dipl. uciteljica razredne nastave s
12. Zorana Pogorelec pojacanim predmetom hrvatski VSS
jezik — produzeni boravak
13, Nino Bagek mag. primarnog obrazovanja — VSS
produZeni boravak
2.1.2. Podaci o ufiteljima predmetne nastave
Red. . . . Stupva " Predn}.et(l) Mentor -
. | Ime i prezime Zvanje strucne koji c .
broj . savjetnik
spreme predaje
Vlatka Lehkec Hrvatski iezik
l. (rodiljni prof. hrvatskog jezika VSS J
(rod. dopust)
dopust)
Ivana . .
2. Jambrogi¢ prof. hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik
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Red. . . . Stllpfl ™ Predn?-et(l) Mentor -
. | Ime i prezime Zvanje strucne koji c .
broj . savjetnik
spreme predaje
3. Ina Magi¢ prof. hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik
Monika dipl. uc1teljlcg revlzre?dne Likovna
4. ., nastave s pojacanim VSS
Vrtari¢-Vuk . kultura
predmetom likovna kultura
. Glazbena
5. Petar Korbelj prof. glazbene kulture VSS wultura
. prof. njemackog jezika 1 . e
6. | Nives Posavec RN . VSS Njemacki jezik
ruskog jezika i knjizevnosti
prof. engleskog jezika i
7. Ivanka Novak francuskog jezika 1 VSS Engleski jezik | savjetnik
knjizevnosti
prof. engleskog jezika 1
8. Branka Lamza njemackog jezika i VSS Engleski jezik
knjiZzevnosti
dipl. ucitelj razredne nastave
9. Vlatko Pasari¢ s pojac¢anim predmetom VSS Matematika
matematika
Ivana - .
Ivankovi magistra primarnog
10. vanovie obrazovanja s modulom VSS Informatika
(porodiljni . .
informatike
dopust)
dipl. uciteljica razredne .
11. Nives Horvat nastave s pojacanim VSS Matematika

predmetom matematika
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Red. . . . Stllpfl ™ Predn?-et(l) Mentor -
. | Ime i prezime Zvanje strucne koji c .
broj . savjetnik
spreme predaje
Dalija Sklepi¢ . o . Biologija
12. Capan prof. biologije i kemije VSS Kemija
13. | Radmila Basi¢ prof. fizike VSS Fizika
o y . . . izvrsni
14. | Biljana Forgac prof. povijesti i geografije VSS Geografija savietnik
15 Kristijan prof. proizvodno-tehnickog VSS Tehnicka izvrsni
' Ovcarié¢ obrazovanja kultura savjetnik
16. Iva Naranda diplomirani informaticar VSS Informatika LZvIsh
savjetnik
Tjelesna i
17. Pero Obadi¢ prof. kineziologije VSS zdravstvena
kultura
18 Sandra dipl. kateheta VSS Vjeronauk
" | Radikovi¢ P .
Vladimir Cesar . .
19. (bolovanic) dipl. teolog VSS Vjeronauk
. C Ruski jezik i
20. thj ana prof. rL.l.SVkOg Jezl kai VSS kultura po mentor
Mikolaj knjiZevnosti
modelu C
Valentina Jozi¢ | magistra hrvatskog jezika i Hrvatski jezik
21. Preksavec knjizevnosti, magistra VSS (zamjena)
bibliotekarstva )
. magistra edukacije .
22. Karla Mikec VSS Matematika

matematike
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Red. . . . Stllpfl ™ Predn?-et(l) Mentor -
. | Ime i prezime Zvanje strucne koji c .
broj . savjetnik
spreme predaje
diplomirana uciteljica
Jasmina razredne nastave s pojacanim Priroda,
23. . . VSS : ..
Tratnjak programom iz nastavnog Biologija
predmeta prirodoslovlje
o mag. engl. jezika. 1
24 Jana Pitaric knjizevnosti i pedagogije VS5 Engleski jezik
25. Ana Kpprek sveuc1}}sga magistra VSS Informatika
(zamjena) edukacije informatike
26 Doroteja sveuciliSna magistra
' Lipovié¢ o E1sH VSS Informatika
i edukacije informatike
(zamjena)
Tjelesna 1
27. Dario Varga prof. kineziologije VSS zdravstvena savjetnik
kultura
28. Ivan Vuk mag. povijesti VSS Povijest mentor
29. | Sandra Cukelj mag. religiologije VSS Vjeronauk
30. | Karlo Vukovi¢ dipl. teolog VSS Vjeronauk
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2.1.3. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima 2025./2026.

Red. . . . Stupva nJ . Mentor -
. Ime i prezime Zvanje stru¢ne Radno mjesto c .
broj savjetnik
spreme
1 Snjezana 9dak prof. geggraﬁje 1 VSS ravnateljica
Hrkac povijesti
2. Mario Horvat magistar pedagogije VSS pedagog
- . Skolski
3. Kresimir Polgar psiholog VSS psiholog
4 prof. sociologije i
) Nina Vugrinec diplomirani VSS knjizniCarka
bibliotekar

2.2. Podaci o administrativno-tehni¢kom osoblju

2.2.1. Administrativno osoblje

Stupanj
Red. . . . < .
. Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto
broj
spreme
1. Monika Horvat pravnica VSS tajnica (rod. dopust)
. prvostupnik y .
2. Emina Horvat radunovodstva V&S racunovotkinja
3 Vedrana Horvat pravnica VSS tajnica (zamjena)
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2.2.2. Tehnicko osoblje

Stupanj
Red. . . . - .
broj Ime i prezime Zvanje strucne Radno mjesto
spreme
1. Ivica Knezevi¢ strojarski tehnicar SSS loza¢ domar
2. Kresimir Horvat ekonomist, majstor kuhar VSS kuhar
3. Josip Sarié i NKV odrzavatelj sportske
dvorane
4. Ljiljana Drk odjevni radnik NKV spremacica
5. Petra Babi¢ pismoslikar SSS spremacica
6. BoZena Horvat kem. teh. i kuhar SSS kuharica
7. Ivana Kolari¢ mljekarica SSS spremacica
8. Erika Novak inokorespodent SSS spremacica
9. Dejan Benéik elektrotehvmcar elektronika 3SS odrzavatelj spf)r‘Eske
racunalstvo dvorane/loZa¢
10. Dejan Herceg kuhar SSS kuhar
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2.3. Pomoc¢nici u nastavi

Stupanj
Red.br. Ime i prezime Zvanje stru¢ne Radno mjesto
spreme
1. Marija Vinko frizer SSS pomocnica u 3. b
ucenici E. K.
. . pomocnica u 4. a
2. Melita Varga upravni referent SSS udeniciD. K.
3. Konzuela Petek dipl. novinar VSS pomocnica u 7.a
ucenici T. J.
4. Roberta Putarek frizer SSS pofnocmica u 3 b
uceniku D. C.
., - pomoc¢nica u 6. a
5. Margareta Iveli¢ komercijalist SSS ueniku E. K.
o . . pomoc¢nicau 1. a
6. Rajka Zeleznjak daktilokorespodent SSS udeniku M. V.
pomocnicau 4. a
7. Dijana Rezek opca gimnazija SSS uceniku M. H.

(Udruga)

2.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
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2.4.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red. Rad u | Ukupno UKUPNO
Ime i prezime | Razred Redovna Rad . DOP | DOD | INA prod. nepos. Ostali

broj nastava | razrednika boravku rad poslovi Tjedno | Godi¥nje

1. Marjana Modri¢ | 1.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1400

2. Ljiljana Bukes | 1b 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400
(bolovanije),

3. Gordana Korent | 2.a 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400

4. Dunja Mikulaj 2b 16 2 1 1 1 - 2142 19 40+2 1400+70

5. Ida Veselovac 2.¢c 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400

6. | Editta Santa 3.a 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400
Lesjak

7. Domagoj Turk | 3.b 6 2 1 1 1 - 21 19 40 1400

8. Ema Skvorc 4.a 15 2 1 1 1 - 20 20 40 1400

9. Dubravka 4b 16 2 1 1 1 - 21 19 40 1400
Hamer

10. | Zorana prod. 25 - - - - 25 25 15 40 1400
Pogorelec boravak

11. | Karmela Habus§ | prod. 25 - - - - 25 25 15 40 1400
Zadravec boravak

12. Nino Basek prod. 25 - - - - 25 25 15 40 1400

boravak

*Uciteljica Ljiljana Pukes je na dugotrajnom bolovanju. Njezina zamjena je uciteljica Mia Vrenko.
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2.4.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Ime i Predmet R | Razrediu Redovita | Izbo | CL. 13., | DOP | DOD | INA | Neposr. | CL Ukupno | Ukupno
prezime a | kojima predaje | "3%3Va | rpa | 14./7., rad 42., tjedno | godiSnje
z nast | 8. 56.
r ava | Pravil Pravil.
e
d
ni
k
Ivana Hrvatski 8. | 6.ab, 8.bc 20 1 1 22 40 1400
Jambrosi¢ | jezik c
Valentina | Hrvatski 5.15.a,7.ab,8.a 19 1 1 1 22 40+2 1400+
Jozi¢ jezik a 70
Preksavec
(zamjena)
Ina Magi¢ | Hrvatski 7.1 5.bc,7.c 16 1 1 1 19 32 1120
jezik c
Monika Likovna S.abc 11 1 12 22 770
Vuk kultura 6.ab
Vrtarié¢ 7.abc
8.abc
Petar Glazbena 6. | 4.ab, 5.abc, 15 3 2 22 2 40 1400
Korbelj kultura b | 6.ab (sindikat) (zastita
7.abc, na
8.abc radu)
Ivanka Engleski 3.ab, 5.ab, 8.abc | 19 2 2 23 40 1400
Novak jezik
Branka Engleski 4.ab, 6.ab, 7.abc | 19 2 2 23 40 1400
Lamza jezik
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Jana Engleski 1.b, 2.abc, 5.c 11 2 2 18 33 1155
Pintari¢ | jezik (voditelj
smjene)
Nives Njemacki 4.ab, 5.abc(k), 2 16 23 40 1400
Posavec | jezik 6.ab, 7.ac,
8.abc(k)
Vlatko Matematika 6.ab, 7.abc 20 22 40 1400
Pasari¢
Nives Matematika 5.ac, 8.ab 16 2 22 40 1400
Horvat (satnicar)
Karla Matematika 5.b, 8.c 10 12 20 700
Mikec
Jasmina Priroda 5.abc, 10,5 10,5 18 630
Tratnjak | Biologija 6.ab,8.c (B)
Dalija Biologija 7.abc(B/K) 22 24 40 1400
Sklepic Kemija 8.abc(K)
Capan 8.ab(B)
Radmila | Fizika 7.abc 12 13 23 805
Basi¢ 8.abc
Ivan Vuk | Povijest 5.abc, 24 1 24+2 40+2 1400+
6.ab, (Zsv 70
7.abc, povijest)
8.abc
Biljana Geografija 5.ab 22,5 2 24+1,5 40+1,5 | 1400+
Forgac 6.abc (Zsv 52,5
7.abe GLOBE)
8.abc
Kristijan | Tehnnic¢ka 5.abc 11 1 (klub 13 24 840
Ov¢arié¢ kultura 7.abc mladih
8.abc tehnicara)
Dario TZK S5.abc 18 2 24 40 1400
Varga 7.abc (SSD)
8abc
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Pero TZK 6.ab 4 5 7 245
Obadi¢
Sandra Vjeronauk | 8. | 1.ab, 3.ab, 5.abc, | 2 20 24 40 1400
Radikovi¢ b 8.abc
Karlo Vjeronauk | 7. | 6.b,7.abc 2 8 10 18 630
Vukovié¢ a
(zamjena)
Sandra Vjeronauk 2.abc, 4.ab, 6.a 12 14 22 770
Cukelj
(zamjena)
Iva Informatika 4.ab, 5.abc, 6.ab, | 10 8 2/2 24 40 1400
Naranda 4.ab, 7.ac(k), (admini
8.be(k) strator/
IKT)
Rea Informatika | 8. | 1.ab, 3.b, 8.a 2 8 12 20 700
Guterman a
(zamjena)
Doroteja | Informatika 2.bc 4 1 6 10 350
Lipovi¢ (IKT)
(zamjena)
Ana Informatika 2.a,3a 4 6 8 280
Koprek
(zamjena)
Tatjana Ruski jezik 1. do 8. 9 10+1 17+1 595+35
Mikolaj 1 kultura po
Modelu C

*Uciteljica Informatike Ivana Ivankovi¢ je na porodiljnom dopustu. Njezina zamjena su uciteljice: Rea Guterman, Doroteja Lipovi€ i

Ana Koprek.
*Utitelj Vjeronauka Vladimir Cesar je na dugotrajnom bolovanju. Njegova zamjena su uéiteljica Sandra Cukelj i Karlo Vukovié.

*Uciteljica Ruskog jezika i kulture po modelu C, Tatjana Mikolaj, radi na tri Skole. Dio satnice odrzava subotom u II. osnovnoj Skoli

Cakovec.
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2.4.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika Skole

Red. Ime i prezime Radno R?.dno BrO.J Bro.‘lv s?tl
broi radnika Struka miesto vrijeme sati godiSnjeg
J J (od — do) tjedno | zaduZenja
ponedjeljak,
rof Cetvrtak,
1 Snjezana Odak eop raﬁ'e 1 | ravnateljica petak 40 1768
' Hrkac B ! 7.00 - 15.00
PovY utorak, srijeda
11.00 - 19.00
utorak,
Cetvrtak,
petak
) magistar 8.00 — 14.00 1768
2. Mario Horvat pedagogije pedagog ponedieljak, 40
srijeda
12.00 — 18.00
prof.
3. | Nina Vugrinee | SOIO1O8UC T |y iisnicarka | 8.00-14.00 | 40 1768
diplomirani
bibliotekar
ponedjeljak,
srijeda, petak
e dipl. . 8,00 — 14.00
4. KreSimir Polgar psiholog psiholog utorak, 40 1768
Cetvrtak
12.00 — 18.00
2.4.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Red. | Imeiprezime . R?.dno Broj BI‘O‘{ s?tl
broi radnika Struka Radno mjesto vrijeme sati  |godiSnjeg
J (od — do) tjedno (7aduzenja
I. | EminaHorvat | Prvostupnik -\ woditeliica i, 5, 500 | 40 | 1768
racunovodstva | racunovodstva
p. | Monikatorvat |\ 4 ica tajnica 700-15.00 | 40 | 1768
" | (rodiljni dopust) | P ! ' '
Vedrana Horvat . .
3. (zamijena) pravnica tajnica 8.00 - 16.00 40 1768
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6.00 - 10.00,

4. | IvicaKnezevic | SUHOASKL 1k domar | 6.00-14.00, | 40 | 1768
tehnicar 6.00 - 16.00
v . ekonomist, 5.30-13.30 1768
5. KreSimir Horvat majstor kuhar kuhar 230 - 16.30 40
odrzavatel]
6. Josip Sari¢ - sportske 16 40(())0__1208(’) 40 1768
dvorane ' '
7. Ljiljana Drk odjevni radnik spremacica 16 20(()) O- _l; 00(()) (’) 40 1768
8. Petra Babi¢ pismoslikar spremacica 16 20(()) 0_ _1; OO(()) (’) 40 1768
y kemijski. teh. . 5.30-13.30
9. Bozena Horvat Kuharica kuharica 230 - 16.30 40 1768
., . . " 6.00 - 14.00,
10. Ivana Kolari¢ mljekarica spremacica 12.00 - 20.00 40 1768
odrzavatel] 14.00 — 22.00
11. Dejan Bencik | elektrotehnicar sportske subgtqm ' 40 1768
dvorane/ nedjeljom
lozaé prema potrebi
. : " 6.00 - 14.00
12. Erika Novak inokorespodent spremacica 14.00 - 22.00 40 1768
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava se odvija u dvije smjene za razrednu nastavu, a u jednoj smjeni za predmetnu nastavu.
Jutarnja smjena zapocinje u 8.00 sati, a popodnevna u 13.30.
Razredna nastava: ,,A*“ smjena: 1. 1 3. razredi (krenuli su u popodnevnoj smjeni ove Skolske godine)
B smjena: 2. i 4. razredi (krenuli su u jutarnjoj smjeni ove Skolske godine)
Raspored rada predmetne nastave izloZen je na rasporednoj ploci u zbornici Skole i1 zapisan na sluzbenom formularu. Nastava se $to je vise moguce
izvodi u dvosatu da bi se tijekom radnoga dana smanjio broj ucitelja koji izvode nastavu u jednome razrednom odjelu, a u¢enicima broj predmeta.
Rasporedi za pojedine razrede nalaze se u e-dnevnicima.
Radno vrijeme produzenog boravka je od 7.00 do 16.30. U boravku su, uz tri voditelja, u¢enici prvih i drugih razreda.
Svaki dan u jutarnjoj smjeni dezuraju 4/6 ucitelja (prema rasporedu dezurstva). U popodnevnoj smjeni dezura dvoje ucitelja.

SATNICA ZVONA
JUTARNJA SMJENA POPODNEVNA SMJENA
1. |8.00-845 1.|13.30-14.15
8.50 - 9.35 2.114.20-15.05
odmor od 15 min odmor od 15 min
3.19.50-10.35 3.115.20-16.05
odmor od 15 min 4.116.10-16.55
4.110.50—-11.25 5.117.00 -17.45
5.111.40-12.25
6.12,30-13,15
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3.1.1. Dezurstva ucitelja

A SMJENA 2025./2026.

PON UTO SRI CET PET
Mijesto Prijepodne
| da/
. Jana Pintari¢ / Ina Magié . Ivanka Novak / \ylzgr?ll;?lée:ar . Rea Guterman /
PRIZEMLJE Sandra Radikovi¢ | .’ 5 . Ivana Jambrosi¢ . Nives Posavec
. 2. Vlatko Pasarié¢ o « . Nives Horvat / e & .
. Domagoj Turk . Biljana Forgac . Editta Santa Lesjak
Ivan Vuk
Karla Mlkecv/‘ ’ . Petar Korbelj / ~ Ny . Kristijan Ovéari¢ KreSimir Polgar /
Ivana Jambrosic¢ ) . Dalija Sklepi¢ C . Branka Lamza
KAT Nives Horvat . e x . Jasmina
Iva Naranda / Valentina Jozi¢ P | % Radmila Basi¢ Tratniak . Ivan Vuk/
Ivanka Novak ) ! Petar Korbelj
Mijesto Poslijepodne
PRIZEMLJE Ema Skvorc Ida Veselovac Dubravka Hamer Dunja Mikulaj Gordana Korent
KAT Nives Posavec Nives Horvat Rea Guterman Sandra Radikovi¢ Tatjana Mikolaj
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B SMJENA 2025./2026.

PON UTO SRI CET PET
Mijesto Prijepodne
. Jana Pintari¢ / L Ida Veselovac 2 g;rl(l)l:;?fivil\{/i/é 1. Dunja Mikulaj 1. Dubravka Hamer
PRIZEMLJE Vladimir Cesar ) < Ja b 2. Nives Horvat / 2. Mario Horvat/
2. Vlatko Pasari¢ | 2. Ema Skvorc/ v
Gordana Korent . Ivan Vuk Ema Skvorc
Ina Magic
) Fzga;;ﬁl;iggié Petar Korbelj / 1. Dalija Sklepi¢ C 1. Monika Vuk V 1. Branka Lamza
KAT v Nives Horvat 2. Biljana 2. Ivana Jambrosi¢ / | 2. Ivan Vuk/
. Iva Naranda/ . . « e .
. Valentina Jozi¢ P Forgac Vladimir Cesar Petar Korbelj
Ivanka Novak
Mjesto Poslijepodne
PRIZEMLJE| Domagoj Turk / Domagoj Turk / Domag9 ) Turk i DOFnang ) Turki Rea Guterman /
Editta Santa L Editta Santa L iR it G Domagoj Turk
Sandra Radikovi¢ Ivanka Novak &9
KAT Nives Posavec Iva Naranda Sandra Radikovi¢ Nives Posavec Tatjana Mikolaj
UPUTE: Uc¢itelj 1. i ucitelj 2. deZuraju istovremeno (uvijek po dvoje ucitelja na

Prijepodnevna smjena:

7:40 - 13:15

Poslijepodnevna smjena: 13.15 — 18.00

jednom katu zajedno).
Podebljano napisano ime znaci da taj ucitelj dolazi u 7.40.

Oznaka ,,/ “ podrazumijeva da ucitelj dezura pola jedne smjene
(prvu ili drugu polovicu iste smjene, onu u kojoj imaju nastavu)
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3.1.2. Prehrana ucenika

Svim ucenicima $kole omogucena je uzina za vrijeme velikih odmora. U jutarnjoj smjeni prvi

veliki odmor na uzinu idu ucenici razredne nastave i ucenici 5. razreda, a drugi veliki odmor

ucenici 6.,7. 1 8. razreda. U popodnevnoj smjeni je jedan veliki odmor i na uzinu idu ucenici

razredne nastave koji su u popodnevnoj smjeni. Svi ucenici imaju pravo na besplatnu uzinu

koju financira Ministarstvo.
Ucenici produzenog boravka dobivaju dorucak u 8.45, ruak u 12.30 i uzinu u 14.30. Obroke

produzenog boravka financiraju roditelji. Prilikom uzine osobita se pozornost posveéuje

pojacanoj osobnoj higijeni.

3.2. Godi$nji kalendar rada

1. polugodiSte
od 8.9. do
23.12.2025.

mjesec

bro

j dana

radnih

nastavnih

blagdani
i neradni
dani

Dan Skole, grada,
opcine, Zupe, Skolske
priredbe...

IX.

22

17

8

X.

23

22

10. 10. 2025.,
Dan ucitelja,
nenastavni dan,
radni dan

XI.

19

18

11

1. 11.2025., Svi sveti

17. 11. 2025.,
nenastavni dan,
stru¢no usavrsavanje
ucitelja,
radni dan

18.11.2025., Dan
sjecanja na Zrtve
Domovinskog rata i
Dan sjecanja na Zrtvu
Vukovara i Skabrnje

XII.

21

17

10

BoZi¢na carolija, sajam,
19. 12. 2025.

ZIMSKI PRAZNICI
od 24. 12. 2025.
do 11.1.2026.

UKUPNO 1.
POLUGODISTE

&5

74

37

2. polugodiste
od 12. 1. 2026.
do 12. 6. 2026.

20

15

11

12. 1. 2026. pocetak II.
polugodista

I1.

20

20
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30. 3. 2026. pocetak
I11. 22 20 10 proljetnog odmora za
ucenike
Proljetni odmor za
ucenike od 30. 3. 2026.
do 6. 4. 2026.
Iv. 21 18 ? 7. 4. 2026. podetak
nastave nakon
proljetnog odmora
ucenika
V. 20 20 11
VL 20 9 10 Dan §Vkole 3..6. 2026.,
sveCana priredba
VIL 23 i 3 LJETNI PRAZNICI
virL. | 20 - 1 15. 6. 2026.
UKUPNO I 166 102 77 do pocetka skolske
POLUGODISTE godine 2026./2027.
UKUPNO: 251 176 114

Za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju ocjenu nedovoljan iz najviSe dva nastavna

predmeta Skola organizira pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja dopunskim radom.
Trajanje dopunskog rada utvrduje Uciteljsko vije¢e po nastavnim predmetima. U slucaju da

ucenik tijekom dopunskog rada ostvari ocekivane ishode, ucitelj mu zakljucuje prolaznu

ocjenu, a ako mu se ne zakljuci prolazna ocjena, uc¢enik se upucuje na popravni ispit. S ocjenom

ili potrebom upucivanja na popravni ispit ucitelj upoznaje ucenika na posljednjem satu
dopunskoga rada. Termin odrZavanja popravnih ispita odreduje Uciteljsko vije¢e te ih

objavljuje na mreZnim stranicama 1 oglasnoj ploci Skole.

3.2.1. Drzavni praznici tijekom $kolske godine

= . studenoga, Svi sveti

= 18. studenoga, Dan sje¢anja na Zrtve
Domovinskog rata i Dan sjeCanja na
zrtvu Vukovara i Skabrnje

= 25. prosinca, Bozi¢

= 26. prosinca, Sveti Stjepan

= 1. sijecnja, Nova Godina

= 6. sijecnja, Sveta tri kralja

= 5. travnja, Uskrs

6. travnja, Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja, Praznik rada
30. svibnja, Dan drzavnosti

4. lipnja, Tijelovo

22. lipnja, Dan antifaSisticke borbe

5. kolovoza, Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti 1 Dan hrvatskih branitelja
15. kolovoza, Velika Gospa
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3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

0] Primjereni | prehrana Produje
.| dj [Uteni |Ponav |  °Plk . . .
Razred |U&enikal el | ca liaka $kolovanja v. _|Obj ni Razrednik
/ (ute.s |Uzinal" % poravak
a rjeSenjem)
La 23 1] 11 1 23 |20 20 ﬁffﬁ?j‘
Ljiljana
Lb 2 1] 12 ] 22 |16 16 (bo?c:lvl;isje)
Mia Vrenko
UKUPNO | 45 | 2 | 23 2 45 |36 36
IL a 18 | 1] 9 1 18 |9 9 C;’é’;f:lfta
Do
IL b 18 | 1] 9 2 18 | 13 13 Mifl?lij
I
IL ¢ 18 | 1] 8 2 18 | 11 11 Vesiivac
UKUPNO | 54 | 3| 26 5 54 |33 33
1L a 24 | 1] 11 1 24 Ed}ft;jiima
- :
1L b 2 | 1] 13 1 24 (’TmuflfoJ
UKUPNO | 48 | 2 | 24 2 48
IV.a 23 [ 1| 12 1 23 Ema Skvorc
IV.b 2 1] 11 ] 2 Dﬁgﬁg‘a
UKUPNO | 45 | 2 | 23 - 2 45
UKUPNO | 155 | 9 | 96 1 192 69| 69
L—1V.
Valentina
V.a 16 1 8 - 0 16 Jozié
Preksavec
V.b 15 1] 7 _ 1 15 Karla Mikec
V.c 15 1 6 3 15 Jana Pintarié
UKUPNO | 46 | 3 | 21 4 46
VL a 25 | 1| 13 ; 3 25 Ivan Vuk
VL b | 23 | 1| 13 ] 2 23 Kierglj
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UKUPNO | 48 | 2 | 26 5 48
VIL a 18 | 1] 11 3 18 Vladimir
Cesar
VIL b 18 11| 6 1 18 Biljana
Forgac
VIL ¢ 20 | 1] 12 2 20 Ina Magic
UKUPNO | 56 | 3 | 34 6 56
VIILa | 17 | 1] 5 ] 3 17 Rea
Guterman
VIILb | 16 | 1| 7 4 16 Sandra
. Radikovi¢
VIIL ¢ 18 | 1| 8 ; 2 18 Ivana
Jambrosié
UKUPNO | 51 | 3 | 20 ] 9 51
UKUPNO
V.oV | 201 |11 101 24 201
UKUPNO
Lovi | 393 |20 197 35 393 | 69 69

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

Broj uc¢enika s primjerenim oblikom $kolovanja
RjeSenjem odreden oblik po razredima
Ukupno
rada
I. | II. | I | IV. | V. | VL. | VIL. Vil
model individualizacije 1 5 2 - 3 3 5 9 28
prilagodeni program 1 - - 2 1 2 1 - 7
posebni program - - - - - - - - 35

Projektom ,,Osiguravanje pomoc¢nika u nastavi i1 stru¢nih komunikacijskih posrednika
ucenicima s teSko¢ama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim
ustanovama VI osigurano je Sest pomoc¢nika za ucenike. Za jednog ucenika s teSkocama
pomoc¢nik je osiguran preko Udruge. U 8k. god. 2025./2026. ukupno sedam nasih ucenika
koristiti podrSku pomo¢nika u nastavi.
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Tijekom Skolske godine na osnovu prac¢enja od strane ucitelja i strucne sluzbe skole pokre¢emo
postupak utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta i primjerenog oblika Skolovanja za svakog
ucenika za kojeg se ukaze potreba.

3.3.2. Nastava u kuéi

Za sada nema potrebe za ostvarivanjem nastave u kuci.
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4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne Nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima Ukupno

Nastavni predmet 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. planirano

T| G |T|G T|G T |G T |G T |G T |G T |G T |G

Hrvatski jezik 10| 350 | 15] 525 | 10| 350 | 10| 350 | 15| 525 | 10| 350 | 12| 420 | 12| 420 | 94 | 3290
Likovnakultura |2 70 |3 | 105 |2 70 (2| 70 | 3 1052 | 70 | 3 | 105 3 |105]20| 700
Glazbena kultura [ 2| 70 | 3| 1052 70 2] 70 {31052 70 [ 3 |105]| 3 |105]|20]| 700
Strani jezik 41140 | 6|1 210 | 4| 140 | 4| 140 | 9 | 315 6 [ 210 9 | 315 9 |315| 51| 1785
Matematika 121 420 | 8] 280 | 8 | 280 | 8 | 280 [ 12| 420 | 8 | 280 | 12| 420 | 12 | 420 | 80 | 2800

Priroda 4,5(157,5| 4 | 140 851 2975
Biologija 6 210 6 | 210 | 12 | 420
Kemija 6 210 6 | 210 | 12 | 420
Fizika 6 210 6 | 210 | 12 | 420
Prirodaidrustvo | 4] 140 | 6 | 210 | 4 | 140 | 4 | 140 20| 700
Povijest 6 1210 4140 6 | 210 | 6 | 210 |22 ]| 770

Geografija 4,5(157,51 4 | 140 | 6 | 210 | 6 | 210 2;). 717.5
Tehnicka kultura 311052 70 | 3 ]105]| 3 |140 11| 385




Tjelesna i

zdravstvena 6 1210 91315161210 41140 61210 4 1]1140] 6 | 210 6 | 210 | 47 | 1645
kultura

Informatika 6 | 210 | 4 | 140 10 350

UKUPNO: 40| 1400 |50 1750 | 361 1260 | 34| 1190 | 72 | 2520]| 50 | 1750] 78 |2730] 78 |2730]470|16450

T — tjedni broj sati; G — godiSnji broj sati
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4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-
obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjednii godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broi Broi Planirano sati
Razred ol J Izvrsitelj programa
» ucenika | grupa T G
=
s I. 34 2 Sandra Radikovi¢ 4 140
S
R
2, IL 42 3 . 6 210
> Vladimir Cesar
Sandra Radikovic¢
I1I. 33 2 4 140
V. 35 2 Vladimir Cesar 4 140
UKUPNO
L_1V. 144 9 18 630
§ = V. 33 3 Sandra Radikovic¢ 6 210
> g VI. 37 2 Vladimir Cesar 4 140
VII 44 3 Vladimir Cesar 6 210
VIII 37 3 Sandra Radikovi¢ 6 210
UKUPNO
V.- VIIIL. 151 11 22 770
UKUPNO
1. — VIII. 295 20 40 1300

Napomena: jedan ucenik nase Skole pohada Vjeronauk Evandeoske (Pentekostne) crkve u RH,
a Cetvero ucenika Vjeronauk Saveza baptisti¢kih crkava RH.

4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Njemackog jezika

i i Planirano sati
Razred F rol Broj Izvrsitelj programa
v ucenika | grupa T G
‘N
:% Iv. 32 2 N. Posavec 4 140
-
= V. 17 1 N. Posavec 2 70
,i VL 22 2 N. Posavec 4 140
~ VIL 16 1 N. Posavec 2 70
VIII. 11 1 N. Posavec 2 70
UKUPNO
IV. — VIIL 96 7 14 490
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4.2.1.2.

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

R Broj Broj Izvrsiteli Planirano sati
AZ. | | xonila grupa zvrSitelj programa T G
1. 43 2 Rea Guterman 4 140
< ,
=2 7. 53 3 Ana Kop.rek, Poroteja 6 210
= Lipovi¢
£ 3 41 ) Rea Guterman, Ana 4 140
;.E Koprek
= 4. 43 2 Iva Naranda 4 140
7 17 1 Ivana Ivankovi¢ 2 70
2 34 ) Iva Naranda, Rea 4 140
Guterman
UKUPNO
I.— VIIL 231 12 24 840
4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati Ruskog jezika i kulture po Modelu C
2 Broj Broj T Planirano sati
5 Razred |  «.nika arupa Izvrsitelj programa T G
= 1,2, 4 Tatjana Mikolaj 4 140
=
& 2% 5 Tatjana Mikolaj 5 175
UKUPNO
1. - VIIL. ) o 315
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4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske

godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju uc¢enika u redovitom i

kombiniranom razrednom odjelu 1 odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj Skoli.

Red. . Razred/ Broj Plan.lran.1 Ime i prezime
. Nastavni predmet o broj sati et Mo s s e
broj Grupa | ucenika T G ucditelja izvrsitelja
Hrvatski jezik/ . .
1. Matematika l.a 15 1 35 Marjana Modri¢
o Ljiljana Bukes
2. Hrvatski jezik/ 1.b 15 1 35 (bolovanje), Mia
Matematika Vrenko
3. Hrvatski jezik/ 2.a 10 1 35 Gordana Korent
Matematika
4, Hrvatski jezik/ 2.b 10 1 35 Dunja Mikulaj
Matematika
5. Hrvatski jezik/ 2. 10 1| 35 Ida Veselovac
Matematika
6. Hrvatski jezik/ 3.a 11 1 35 | Editta Santa Lesjak
Matematika
7. Hrvatski jezik/ 3.b 11 1 35 Domagoj Turk
Matematika
8. Hrvatski jezik/ 4.2 8 1 35 Ema Skvorc
Matematika
9. Hrvatski jezik/ 4.b 13 1 35 Dubravka Hamer
Matematika
UKUPNO L. - IV. 9 103 9 315
c. I. Jambrosi¢, 1.
1. Hrvatski jezik 3 15 3 105 Magi¢, V. Jozi¢
V. Pasari¢,
2 Matematika 4 45 | 4| 10| o
3. Engleski jezik 5 30 | 5 | 180 |L-Novak B.Lamza,
J. Pintari¢
4. Njemacki jezik 1 10 1 35 N. Posavec
UKUPNO V. - VIIL 14 110 13 460
UKUPNO L. - VIIIL. 23 213 22 775
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4.2.3. Tjedni i godisSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Red. . Razred/ Broj Plan-lranol Ime i prezime
. Nastavni predmet o broj sati et e s s e
broj Grupa | ucenika T G ucitelja izvrSitelja
Matematika/ ucitelji razredne
L Hrvatski jezik ? 40 ? 315 nastave
UKUPNO L. - IV. 9 40 9 315
. V. Pasari¢, N,
l. Matematika 4 49 4 140 Horvat, K. Mikec
e I. Novak, B. Lamza,
2. Engleski jezik 5 50 5 175 T Pintarié
I. Jambrosié, 1.
3. Hrvatski jezik 3 25 3 105 Magi¢, V. Jozi¢
Preksavec
4. Fizika 1 10 1 35 Radmila Basi¢
5. Njemacki jezik 1 10 2 70 N. Posavec
UKUPNO V. - VIIL 14 144 15 | 525
UKUPNO L - VIIIL. 23 184 23 | 840

4.2.4. Tjedni i godiSnji broj sati izvannastavnih aktivnosti, u¢enickih druzina i sekcija

Razredna nastava

. Planirani Ime i prezime
Red. Izvannastavna Broj e . wep 1s
. . Razred | Grupa | . broj sati ucitelja
broj aktivnost ucenika el re
T G izvrsitelja
1. Likovna grupa l.a 1 10 1 35 | Marjana Modri¢
Domadinstvo — Ljiljana Pukes
2. " 1.b 1 20 1 35 | (bolovanje), Mia
rucni rad
Vrenko
3. Kreativna grupa 2.a 1 15 1 35 | Gordana Korent
4. Dramska grupa 2.b 1 15 1 35 Dunja Mikulaj
5. Citateljska grupa 2.C 1 15 1 35 Ida Veselovac
6. Mali ekolozi 3.a 1 15 1 35 Editta S anta
Lesjak
7. Sportska grupa 3.b 1 15 1 35 Domagoj Turk
8. Literarna grupa 4.a 1 15 1 35 Ema Skvorc
9. Cuvarlvk}l Iturne 4.b 1 15 1 35 | Dubravka Hamer
baStine
10. | Mali informaticari 2. 1 15 1 35 | Doroteja Lipovié¢
11. Mali infromaticari 1.-4. 1 15 1 35 Rea Guterman

39




Predmetna nastava

. Planirani Ime i prezime
Red. Izvannastavna Broj . . oy 1s
. . . Razred | Grupa _— broj sati uditelja
broj aktivnosti ucenika e
T G izvrSitelja
Sandra
1. Dramska grupa 3.-8. 1 15 2 70 Radikovié
2. GLOBE - program 5.-8. 1 15 2 70 Biljana Forgac
3. Gradanski odgoj 5.-8. 1 15 1 35 | Jasmina Tratnjak
4. Informatika + 5.,6. 1 15 2 70 Iva Naranda
5. Novinarska grupa 5.-8. 1 15 1 35 Rea Guterman
6. Skolski vrt 5.8 | 1 5 2 | 70 | DalijaSklepic
Capan
. Valentina Jozi¢
7. Literarna grupa 5.-8. | 15 1 35 Preksavec
g, | FEnelishDrama 2. I 20 1 | 35 | Jana Pintari¢
Club
9. Likovna skupina 5.-8 1 15 1 35 Monika Vrtari¢
Vuk
10. Zbor 4.-8. 20 2 70 Petar Korbelj
11. | Vjeronaucna grupa | 5.-8. 1 15 2 70 Vladimir Cesar
12. Povijesna grupa 5.-8 10 1 35 Ivan Vuk
13. | Miaditehnicari | 5.-8. | 1 15| 1| 35 Rristijan
Ovcari¢
1, | Ruskakulurai o - )y 10 | 1 | 35 | TatjanaMikolaj
obicaji
10. Deutschclub 6 6. 1 15 1 35 Nives Posavec
11. | Njemacka grupa 7 7. 1 10 2 70 Nives Posavec
e Nina Vugrinec
* -
12. Djecji forum 1.-8. 1 10 1 35 Mario Horvat
13. Prva pomo¢ 7., 8. 1 10 1 35 Mario Horvat
13, | Rukometna 5 ¢y 40 | 2 | 70 | DarioVarga
grupa
14. Sportska grupa** 5.-8. 1 40 2 70 Dario Varga
15, | Nogometna 5 g 1 40 | 1| 35 | PeroObadic
grupa

*Djecji forum ukljucuje ucenike predmetne i razredne nastave.
**U 8koli djeluje Skolsko sportsko drustvo CAK koje je registrirano.

4.3. Obuka plivanja

Realizira se u skladu s mogu¢nostima i planiranim sredstvima osnivaca. Provodi se za ucenike
tre¢ih razreda.
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4.4. Osposobljavanje ucenika za sigurno sudjelovanje u prometu

II. osnovna $kola Cakovec se kao odgojno-obrazovna ustanova obvezuje na implementiranje
edukativnih sadrzaja u svakodnevni rad s ciljem osposobljavanja ucenika za sigurno
sudjelovanje u prometu te promicanje i podizanje razine prometne kulture. Implementacija ¢e
se odvijati kroz redovnu nastavu i ostale oblike rada u razrednoj i predmetnoj nastavi.
Realizacija tema vezanih uz sigurnost svih sudionika u prometu s posebnim naglaskom na
sigurnost ucenika prvenstveno se odnosi na sadrzaje Prirode i drustva te Tehnicke kulture, ali
se proteze 1 kroz ostale predmete, izvannastavne i druge aktivnosti.

Clanovi Ugiteljskog vijeéa su izabrali koordinatora osposobljavanja u¢enika za sigurno
sudjelovanje u prometu ucitelja Tehnicke kulture Kristijana Ovcarica.

4.5. Plan izvanucioni¢ke nastave

Razredna nastava

Red. | Aktivnosti koje | Razred | Vrijeme Izvrsitelji | Pripomena
broj | ¢e se ostvarivati ostvarivanja
izvan ucionice

1. Posjet muzeju, I.—IV. | tijekom razredni U skladu s nastavnim
radionice u nastavne ucitelji programom 1 uz
MMC-u i Riznici godine suglasnost roditelja.
Medimurja

2. Sigurno u skolus | L. 17. rujna 2025. | razredni suradnja s HAK-om,
HAK-om ucitelji PU i uredom Grada

3. Kazali$ne ili I.-1V. | tijekom razredni U skladu s nastavnim
lutkarske nastavne ucitelji programom i uz
predstave godine suglasnost roditelja;

predstave se planiraju
ovisno o ponudi.

4. Projekcije I.-TV. | tijekom razredni U skladu s nastavnim
filmova nastavne ucitelji programom; europski
godine projekt.
5. STEM festival L-IV. svibanj 2026. | razredni Suradnja s TIC-om.
ucitelji
6. Festival znanosti | L.-IV. svibanj 2026. | razredni Suradnja s UF-om.
ucitelji
7. Upoznajmo grad | L. svibanj 2026. | razredni U skladu s nastavnim
Cakovec ucitelj programom i uz

suglasnost roditelja;
prema ponudi.
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8. Upoznajmo II1. svibanj 2026. | razredni U skladu s nastavnim
Hrvatsko zagorje ucitelji programom i uz
suglasnost roditelja;
prema ponudi.

9. Skola u prirodi IV. Svibanj/lipanj | razredni U skladu s nastavnim

Sibenik 2026. ucitelji programom i uz
suglasnost roditelja,
prema ponudi.

10. Obuka neplivaca | IIL prema razredni U suradnji sa
rasporedu ucitelji Zajednicom sportskih

udruga, Gradom i
Zupanijom.

11. | Susreti s piscem | L. -IV. | tijekom razredni uzrast ucenika
nastavne ucitelji prilagoden gostu
godine

12. Obiljezavanje I.-IV. | listopad 2025. | razredni ukljucivanje u

Djecjeg tjedna ucitelji aktivnosti u gradu
13. | Posjet likovnim I.-IV. | tijekom razredni vezano uz izlozbe u
izlozbama nastavne ucitelji gradu
godine
Predmetna nastava
Red. | Aktivnosti koje ¢e | Razredi | Vrijeme Izvrsitelji Pripomena
broj | se ostvarivati izvan ostvarivanja
ucionice
1. Sajam sigurnosti 1 V. 19. rujna 2025. | razrednici, Suradnja s PU 1
prevencije strucna uredom Grada i
sluzba Zupanije.

2. Terenska nastava VIIL 22.-25.rujna | razrednice U skladu s

Hvar 2025. nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja.

3. Radionica Mini VL 2. listopada Kristijan Suradnja s

Makeri 2025 Ovcarié, TICM-om,

Monika Zupanijom i
Vrtari¢-Vuk, | Gradom.
Mario

Horvat

4. Posjet Sklonistu za | VIL ¢ listopad 2025. | Ina Magi¢ U skladu s

Zivotinje nastavnim
programom 1 uz
suglasnost
roditelja.
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KazaliSna
predstava, Interliber

VIL, VIIL

studeni 2025.

razrednici,
uciteljice HJ

U skladu s
nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja;
predstave se
planiraju ovisno
o ponudi.

Koncertna dvorana
V. Lisinski;
Kazaliste Komedija

sijecanj 2026.

razrednici,
uciteljice HJ

U skladu s
nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja.

Terenska nastava
Vukovar

VIIL

sijecanj 2026.

razrednici

Dvodnevni
posjet
Vukovaru
prema odredbi
Vlade RH.

Projekcije filmova

V.- VIIL

tijekom
nastavne
godine

uciteljice HJ,
razrednici

Ovisno o
ponudi,
suradnja s
CZK-om.

Posjet Muzeju
novca, Zagreb

V.- VIIL

tijekom
nastavne
godine

razrednici

U skladu s
nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja; prema
ponudi.

10.

Terenska nastava
Rudnik Zrinski,
Medvedgrad

svibanj 2026.

razrednice

U skladu s
nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja, prema
ponudi.

11.

Interdisciplinarna
terenska nastava u
Regionalni centar
LORI, Ludbreg

V.- VIIL

travanj/svibanj
2026.

Nives
Horvat, V.
Jozi¢
Preksavec,
voditelji
DOD i INA

Za DOD, INA
U skladu s
nastavnim
programom 1 uz
suglasnost
roditelja, prema
ponudi.

12.

Posjet TIC-u,
radionica 3D
printanja

V., VIIL

travanj/svibanj
2026.

Nives
Horvat, V.
Jozi¢
Preksavec

Za DOD, INA
U skladu s
nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja, prema
ponudi.
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Karlovac 2026.

13. | Terenska nastava VL travanj/svibanj | razrednici

U skladu s
nastavnim
programom i uz
suglasnost
roditelja, prema
ponudi.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I

OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnateljice

SADRZAJ RADA Predvideno | Predvideno
vrijeme vrijeme u
ostvarivanja [ satima

POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA 355

Izrada Skolskog kurikula VI-IX

Izrada plana i programa rad ravnatelja VI -IX

Koordinacija u izradi predmetnih kurikula VI-IX

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole VI-IX

Izrada Razvojnog plana 1 programa Skole VI-1IX

Planiranje i programiranje rada Uciteljskog 1 Razrednih IX -VI

vijeta

Izrada zaduZenja ucitelja VI-IX

Izrada smjernica 1 pomoc¢ uciteljima pri tematskim IX -VI

planiranjima

Planiranje 1 organizacija Skolskih projekata IX-VI

Planiranje i1 organizacija stru¢nog usavrSavanja IX - VI

Planiranje nabave opreme i1 namjestaja IX-VI

Planiranje i1 organizacija uredenja okolisa Skole IX - VI

Ostali poslovi vezani uz ZSVR-a i HUROS IX - VIII

POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA 365

Izrada prijedloga organizacije rad Skole (broj razrednih V — VIII

odjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada

izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada

Skole)

Izrada GodiSnjeg kalendara rada Skole VIII - IX

Izrada strukture radnog vremena 1 zaduzenja ucitelja VI -1IX

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema IX - VI

planu NCVVO-a

Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX - VI
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Organizacija prehrane ucenika IX-VII
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite
ucenika IX-VI
Organizacija i priprema izvanucionicke nastave, izleta i
ekskurzija IX-VI
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX-VII
Organizacija i1 koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred IV-VII
Organizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana
1 praznika IX-VI
Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja u suradnji s
voditeljem smjene i stru¢nom sluzbom IX-VI
Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita
Organizacija poslova vezanih uz odabir udzbenika VIi VIII
Poslovi vezani uz natjecanja uc¢enika - viI
Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora I[-VI
Organizacija i koordinacija rada $kolske dvorane za vanjske | IX — VIII
korisnike
Ostali poslovi vezani uz ZSVR-a i HUROS IX — VIII
IX - VIII
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA 180
SKOLE
Pracenje 1 uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih | XIIi VI
razdoblja
Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, IX-VI
stru¢nim suradnicima i pripravnicima
Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI
Pracenje 1 koordinacija rada administrativne sluzbe IX - VIII
Pracenje 1 koordinacija rada tehnicke sluzbe IX - VIII
Pracenje 1 analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX - VIII
Kontrola pedagoske dokumentacije IX - VIII
Ostali poslovi IX - VIII
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA 88
SKOLE
Planiranje, pripremanje 1 vodenje sjednica kolegijalnih 1 IX - VIII
stru¢nih tijela
Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX - VIII
Ostali poslovi IX - VIII
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM 145
SURADNICIMA I RODITELJIMA
Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i IX - VIII
suradnicima
Pracenje rada u€enickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX - VI
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole | IX — VIII
Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX — VIII
Savjetodavni rad s roditeljima/individualno i skupno/ IX — VII
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Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX-VI
Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika IX - VII
Ostali poslovi IX - VIII
ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI 1 256
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

Rad i suradnja s tajnicom Skole IX - VII
Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka

MZOM-a IX—VIII
Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX — VIII
Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX - VII
Prijem u radni odnos/uz suglasnost Skolskog odbora/ IX — VIII
Poslovi zastupanja skole IX - VII
Rad 1 suradnja s racunovodom Skole IX — VIII
Izrada financijskog plana Skole IX - VI
Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX - VII
Organizacija i provedba inventure XII
Poslovi vezani uz e-matice VI
Potpisivanje 1 provjera svjedodzbi VI
Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIIIil
Ostali poslovi vezani uz ZSVR i HUROS IX - VIII
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA 1 160
INSTITUCIJAMA

Predstavljanje Skole IX - VII
Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih IX - VIII
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanja IX - VII
Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje

obrazovanja IX — VIII
Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX - VIII
Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj

razini IX - VIII
Suradnja s CARNET-om (e-Dnevnik, e-Skole) IX - VIII
Suradnja s Uredom drZavne uprave u Medimurskoj Zupaniji | IX — VIII
Suradnja s osnivaéem — Grad Cakovec IX - VII
Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX - VIII
Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX - VIII
Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 1 Obiteljskim centrom | IX — VIII
Suradnja s Crvenim krizem IX - VII
Suradnja s Policijskom upravom IX - VIII
Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama (HUROS) | IX — VIII
Suradnja s Caritasovim dnevnim boravkom ,,Antun Bogdan* | IX — VIII
Suradnja s turistickim agencijama IX - VII
Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama 1 institucijama | IX — VIII
Suradnja s ostalim udrugama s podrucja grada i Zupanije IX - VIII
Ostali poslovi IX - VIII
STRUCNO USAVRSAVANJA 140
Struc¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX - VI
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Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a,
AZZ0-a, HUROS-a, ZSVR-a i HUROS-a Medimurske
Zupanije

Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX- VI
Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
Ostala stru¢na usavrsavanja IX - VI

IX - VI

OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

Vodenje evidencija i dokumentacije IX- VI
Ostali nepredvidivi poslovi IX - VI

80

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA
GODISNJE:

1768

GODISNJI ODMOR

240

UKUPNO:

2008

5.2. Plan rada pedagoga

POSLOVI I RADNI ZADACI TJEKOM SKOLSKE GODINE

1. Poslovi pripreme za ostvarenje Skolskog programa

2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom procesu

3. Analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog procesa

4.Stru¢no usavrSavanje

5. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

6.0stali poslovi

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sati

Rujan

Planiranje 1 programiranje rada

176

Sudjelovanje u izradi i izrada kurikula i god. plana i programa rada
Skole
Skola za Zivot

Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika - pedagoga

Koordinacija i izrada Plana i programa rada stru¢nih organa

Izrada plana 1 programa rada s djecom s razvojnim smetnjama i
teSko¢ama

Izrada plana i programa sprec¢avanja druStveno neprihvatljivog
ponasanja ucenika

Individualni rad s uéenicima

Skupni rad s ucenicima

Rad u razrednom odjelu

Vodenje dokumentacije o radu

Sudjelovanje u mjesecnom planiranju i programiranju rada ucitelja

Suradnja u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s
poteskocama

Suradnja u planiranju i programiranju zdravstveno-socijalne 1
ekoloske zastite

Realizacija plana 1 programa rada Skole
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Individualni rad s uenicima

Razgovor s u¢enicima na osobni zahtjev ili na zahtjev drugih
suradnika i roditelja

Listopad

Pomoc¢ ucenicima u konfliktnim situacijama

Rad s novopridoslim uc¢enicima iz drugih Zivotnih sredina

Samoodgojni i samoobrazovni rad

Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog
procesa

Pracenje inovacija u opremanju Skola i informiranje stru¢nih
organa i aktiva

Pracenje optere¢enja ucenika i izmjene rasporeda

Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih inovacija

Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog
rada u svrhu ostvarivanja konkretnih programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida

Rad na odgojnim vrijednostima

Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz
suradnju s uciteljima i razrednicima

184

Studeni

Sinteza analize odgojne situacije u odjelima po obrazovnim
razdobljima i predlaganje mjera za poboljSanje

Planiranje i programiranje rada

Sudjelovanje u realizaciji kurikula te god. plana i programa rada
Skole

Realizacija plana i programa rada stru¢nog suradnika - pedagoga

Koordinacija rada stru¢nih organa

Rad s djecom s razvojnim smetnjama i teSko¢ama

Strategije sprecavanja drustveno neprihvatljivog ponaSanja
ucenika

Individualni rad s uéenicima

152

Prosinac

Skupni rad s ucenicima

Rad u razrednom odjelu

Vodenje dokumentacije o radu

Sudjelovanje u mjesecnom planiranju i programiranju rada ucitelja

Suradnja u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s
poteskocama

Suradnja zdravstveno-socijalne i ekoloske zastite

Realizacija plana 1 programa rada Skole

168

Sijecanj

Individualni rad s uéenicima

Razgovor s u¢enicima na osobni zahtjev ili na zahtjev drugih
suradnika i roditelja

Pomoc¢ ucenicima u konfliktnim situacijama

Rad s novoprido$lim ucenicima iz drugih Zivotnih sredina

Samoodgojni i samoobrazovni rad

Poslovi oko upisa i formiranja odgojno-obrazovnih grupa i odjela

Suradnja s predSkolskim ustanovama u svezi upisa u 1. razred

Raspored novoupisanih u€enika i ponavljaca u ostale odjele uz
suradnju s roditeljima i uciteljima

160
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Velja¢a | Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog 160
procesa
Pracenje inovacija u opremanju Skola i informiranje strucnih
organa i aktiva
Pracenje optere¢enja ucenika i izmjene rasporeda
Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih inovacija
Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog
rada u svrhu ostvarivanja konkretnih programskih zadataka
Razgovori 1 savjeti nakon uvida
Rad na odgojnim vrijednostima
Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz
suradnju s uciteljima i razrednicima
Sinteza analize odgojne situacije u odjelima po obrazovnim
razdobljima i1 predlaganje mjera za poboljSanje
Suradnja u planiranju i programiranju zdravstveno-socijalne 1
ekoloske zastite
Realizacija plana 1 programa rada Skole

OZujak | Individualni rad s uenicima 176
Razgovor s u¢enicima na osobni zahtjev ili na zahtjev drugih
suradnika i roditelja
Pomo¢ ucenicima u konfliktnim situacijama
Rad s novopridoslim ucenicima iz drugih Zivotnih sredina
Samoodgojni i samoobrazovni rad
Poslovi oko upisa i formiranja odgojno-obrazovnih grupa i odjela
Suradnja s predSkolskim ustanovama u svezi upisa u 1. razred
Predlaganje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog
procesa

Travanj | Pracenje inovacija u opremanju $kola i informiranje strucnih 168
organa i aktiva
Pracenje opterecenja ucenika 1 izmjene rasporeda
Poslovi oko uvodenja novih programa 1 ostalih inovacija
Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog
rada u svrhu ostvarivanja konkretnih programskih zadataka
Razgovori i1 savjeti nakon uvida
Rad na odgojnim vrijednostima
Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz
suradnju s uciteljima i razrednicima
Sinteza analize odgojne situacije u odjelima po obrazovnim
razdobljima i predlaganje mjera za poboljSanje
Suradnja u planiranju i programiranju zdravstveno-socijalne 1
ekoloske zastite

Svibanj | Realizacija plana i programa rada skole 160

Suradnja u realizaciji programa rada razrednika i razrednog odjela
(po potrebi)

Koordinacija i pomo¢ u organizaciji raznih natjecanja (po potrebi)

Poslovi na osposobljavanju uc¢enika za samostalni rad 1 ucenje

Suradnja s uciteljima i razrednicima
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Priprema i pomo¢ u realizaciji predavanja iz profesionalnog
priopéavanja i usmjeravanja uc¢enika

Informiranje uc¢enika VIII. razreda i roditelja putem tiskanih
materijala (broSura) Zavoda za zaposljavanje

Anketiranje uc¢enika i obrada podataka o profesijskim zeljama i
interesima ucenika VIII. razreda u suradnji s razrednicima

Anketiranje ucenika VIII. razreda i1 pruzanje informacija o
profesijskim Zeljama i interesima ucenika za potrebe Republickog
zavoda za zaposljavanje

Suradnja sa stru¢nom sluzbom za PP pri Zavodu za zaposljavanje -
obrada u¢enika VIII. razreda od strane stru¢ne sluzbe

Suradnja sa skolskom lije¢nicom gdom Uvodic¢,
Centrom za socijalni rad u svezi sa zdravstvenim problemima
ucenika

Individualni rad s u€enicima i roditeljima

Identifikacija, opservacija i tretman djece s teSko¢ama u razvoju,
te darovite djece

Lipanj

Sudjelovanje u identifikaciji, evidenciji 1 obradi podataka o
ucenicima

Sudjelovanje u izradi programa opservacije (po potrebi)

Suradnja s roditeljima ucenika

Suradnja s vanjskim suradnicima (Skolski lije¢nik, socijalni radnik,
Zupanijski ured za prosvjetu

Suradnja s uciteljicama i RV-om

Suradnja sa stru¢nim suradnicima defektolozima

Suradnja u vodenju dokumentacije o ucenicima

Individualni 1 skupni rad s u€enicima s potesko¢ama u ponaSanju

Individualni 1 skupni rad s u¢enicima koji imaju poteskoca u
svladavanju gradiva

Suradnja s predskolskim ustanovama u svezi upisa u 1. razred

Suradnja sa Skolskim lije¢nikom 1 ostalim vanjskim suradnicima u
svezi upisa u 1. razred

Obrada rezultata 1 materijala s upisa ucenika u 1. razred

Suradnja 1 savjetodavni rad s uciteljima

Suradnja 1 savjetodavni rad s roditeljima

Suradnja s ostalim osobljem Skole

Zdravstveno-socijalna i ekoloSka zaStita

Pomoc¢ u organizaciji op¢ih i zubnih pregleda i cijepljenja

Pomoc¢ u organizaciji 1 organizacija zdravstvenih predavanja za
ucenike i roditelje

Sudjelovanje i pomo¢ u organizaciji izleta, ekskurzija, zimovanja i
ljetovanja

Ispitivanje socijalnog statusa ucenika

Pomoc¢ u rjeSavanju zdravstvenih, socijalnih i obrazovnih
problema ucenika

Suradnja s vanjskim suradnicima (zdravstvo, socijalni rad, policija
1dr.)

Kulturna i javna djelatnost

160
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Pomoc¢ u organizaciji javnih nastupa ucenika (po potrebi)

Sudjelovanje u manifestacijama u i izvan $kole

Sudjelovanje, pomo¢ i organizacija predavanja za roditelje 1
ucitelje

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju skole - po potrebi

Analiza efikasnosti odgojno-obrazovnog procesa

Kulturna i javna djelatnost

Odgojno-obrazovni rezultati i prijedlog mjera za unapredivanje
rada

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata po obrazovnim razdobljima

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata nakon popravnih, razrednih
1 predmetnih ispita (V.-VIII. razred)

Sudjelovanje u izradi izvjesc¢a o realizaciji godiSnjeg plana i
programa rada Skole

Analiza realizacije pojedinih programa i predlaganje mjera za
njihovo poboljSanje

Izvjesée o realizaciji plana i programa rada stru¢nog suradnika-
pedagoga

Koordinacija izvjestaja o realizaciji plana i programa
organizacijsko-razvojne sluzbe

Suradnja s uciteljima, razrednicima i RV

Istrazivacki rad - operativni projekti

Utvrdivanje problema koji ¢e se istrazivati

Izrada projekta

Izrada i priprema instrumentarija za prikupljanje podataka

Provodenje istrazivanja

Interpretacija rezultata, rasprava i zakljucci

Informiranje o rezultatima — UV

Predlaganje mjera za unapredivanje rada

Permanentno stru¢no usavrSavanje

Permanentno stru¢no usavrSavanje ucitelja

Popularizacija strucne literature i preporuke uciteljima za stru¢nu
literaturu

Pomo¢ u pripremanju struénog ispita uz pracenje rada ucitelja
pripravnika

Bibliote¢no-informacijska 1 dokumentacijska djelatnost

Vodenje djela pedagoSke dokumentacije Skole

Vodenje dokumentacije o osobnom radu

cey e

Ostali poslovi

Organizacija ucenicke i studentske prakse (po potrebi) i suradnja s
mentorima

Pomoc¢ u radu novopridos§lom ucitelju u $koli

Pomo¢ u radu novom razredniku

Suradnja s tajniStvom

51




Suradnja sa stru¢nim suradnicima i prosvjetnim savjetnicima-
nadzornicima (po potrebi)
Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja
Srpanj Stru¢no usavrsavanje 64
Godi$nji odmor — 15 dana - 120
Kolovoz | Pripreme za nastavu 40
Godisnji odmor — 15 dana - 120
Ukupno 1768
5.3. Plan rada psihologa
Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada Skole za sk. god. 2024./25. VIIL - IX.
1.2. Prijem novih uéenika i rasporedivanje u razredne odjele IX.- VL
1.3. Sudjelovanje u prihvatu u€enika prvog razreda IX.
1.4. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi razred IL-VL
1.5. Formiranje razrednih odjela uc¢enika prvog 1 petog razreda VIIL.
2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I REALIZACIJA RADA
SKOLE
IX. i XIII.
2.1. Sudjelovanje u izradi 1 izvjeStaju GodiSnjeg plana i programa rada
Skole te Skolskog kurikula za Skolsku godinu 2025./2026. IX.
2.2. Izrada Plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa za Skolsku | {x _y1.
godinu 2025./2026. IX.
2.3. Sudjelovanje u realizaciji Skolskog preventivnog programa
2.4. Planiranje individualnog rada s u€enicima za $k. god. 2025./2026.
3. STATISTICKI PODACI NA POCETKU I NA KRAJU SKOLSKE
GODINE
3.1. Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka — Ministarstvu znanosti i IX.i VL

obrazovanja te Zupanijskom Upravnom odjelu za obrazovanje, kulturu i
sport
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4. RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNOJ I/ILI GRUPNOJ
RAZINI

4.1. Utvrdivanje stanja u¢enika na podrucju

akademske kompetencije, sklonosti za ucenje 1 motivacije: slabih 1
jakih strana

intelektualne razvijenosti

= emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti
= socijalnih vjestina i znacajki ponaSanja
= Skolske/razredne klime

= obiteljske okoline

= posebnih potreba

= psihofizicke spremnosti za upis u prvi razred osnovne skole

profesionalnog usmjeravanja

4.2. Savjetodavni rad s ucenicima

4.2.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se upucuju ucenici
na unapredenje u ucenju i postignucu te primjeni znanja u poboljSanju
ucenikovog mentalnog zdravlja

4.2.2. Primjena i provodenje akademskih i bihevioralnih intervencija
usmjerenih na poboljSanje ucenja i ponasSanja

4.2.3. Individualni 1/ili grupni savjetodavni rad u kojem se ucenici upucuju
na profesionalno informiranje 1 usmjeravanje

4.2.4. Individualni savjetodavni rad s ucenicima koji pokazuju teSkoce u
noSenju sa sloZenom obiteljskom situacijom ili imaju teskoce u
komunikaciji s vr$njacima ili nastavnicima

4.3. Intervencije u radu s u¢enicima

4.3.1. Rad s u€enicima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca
4.3.2. Intervencije na razini Skole/razreda u svrhu poboljSanja uvjeta ucenja
1 prilagodbe na Skolsku okolinu

4.3.3. Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja,
socijalnih vjestina i komunikacijskih vjestina

4.3.4. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama

IX. - VL.

IX. - VL.

IX. - VL.
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4.4. Prevencija

4.4.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos ucenika s
vr§njacima i odraslim osobama

4.4.2. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i/ili teSkoca u
ucenju (individualni i1 grupni rad s u¢enicima koji postizu Skolski neuspjeh)
4.4.3. Poticanje kreiranja sigurne i podrazavajuce okoline za ucenje

IX. - VL.

5. RAD S RODITELJIMA

5.1. Utvrdivanje stanja uc¢enika provodenjem anamnestickog intervjua
5.2. Individualni 1/ili grupni rad savjetodavni rad sa svrhom pomoc¢i
roditelju u razumijevanju razvojnih potreba

5.3. Intervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u podrucju
prepoznatih teskoca

5.4. Obrazovanje roditelja o vjeStinama roditeljstva i tehnikama
discipliniranja; strategijama suocavanja s rizi€nim ponasanjima

IX. - VI

6. RAD S UCITELJIMA

6.1. Utvrdivanje stanja uCenika prikupljanjem anamnesti¢kih podataka

6.2. Individualni i/ili grupni rad savjetodavni rad s uciteljima u
razumijevanju razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima
pruzanja podrSke uceniku u svladavanju specificnih teskoca

6.3. Intervencija

6.3.1. Rad s uciteljima na promjenama u podrucju prepoznatih teSkoca
6.3.2. Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu
optimalnog u¢enikovog napredovanja

6.4. Obrazovanje ucitelja (npr. o primjeni strategija ucenja i poucavanja;
tehnikama vodenja razreda i1 upravljanja ponaSanjem; pristupima u radu s
ucenicima s posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na
krizu)

IX. - VIIIL.

7. ISTRAZIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI

7.1.Pomo¢ uciteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata 1 integrativnih
oblika nastave

7.2. Provodenje projekata i aktivnosti u kojima je psiholog nosilac:

7.2.1. Rad s potencijalno darovitim u€enicima 4. razreda
7.2.2. Upisi u srednje Skole — profesionalno usmjeravanje i informiranje

IX.-VIL.

IX.-VIIIL.
XI.-VIIIL.
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8. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

8.1. Koordinacija suradnje s ostalim stru¢njacima u podru¢ju mentalne,
zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici

8.2. Rad na ostvarivanju partnerstva s roditeljima 1 uciteljima kako bi se IX.-VIIL
postigla zdrava Skolska i obiteljska klima

8.3. Promocija pitanja vaznih za psihofizi¢ko zdravlje u skolskoj okolini.
8.4. Suradnja s pedagogom, Skolskom lije¢nicom i ostalim stru¢nim
osobama prema potrebi odgojno obrazovnih potreba uc¢enika

9. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG PROCESA

9.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem prac¢enja rada u€enika IX. - VL
i/ili ucitelja

9.2. Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi IX. - VIIL
9.3. Pracenje popravnih ispita te polaganja predmetnih i razrednih ispita IV.i VIIL
9.4. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i U¢iteljskih vijeca; Aktiva IX. - VIIL
ucitelja

10. RAD U FUNKCIJI CLANA PRVOSTUPANJSKOG
POVJERENSTVA ZA UTVRPIVANJE PSIHOFIZICKOG STANJA | IX.-VIIL
DJETETA, UCENIKA

11. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

11.1. Sudjelovanje 1 prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima, seminarima,
konferencijama 1 verificiranim edukacijama (u organizaciji 1/ili s
preporukom AZOO-a, MZOS-a, DPV-a, HUBIKOT-a, NAKLADA SLAP,

IX.-VIII.
Hrvatska psiholoska komora)
11.2. Pracenje inovacija putem literature i Interneta IX.-VIIL.
12. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU IX.-VIII.
UKUPNO SATI: 1768 sati

5.4. GodiSnji plan i program rada Skolskog knjizni¢ara

cen e
cey e

cen e

knjiZnice (kulturna i1 javna djelatnost 1 stru¢no usavrSavanje).
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A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST (25 sati)
a) Rad s ucenicima — razvijanje navika dolazenja u knjiZnicu, organizirano i sustavno

upoznavanje ucenika s knjigom i knjiznicom, razvijanje cCitalacke sposobnosti ucenika,
uvodenje suvremenih metoda u razvijanju sposobnosti djelotvornog Ccitanja, ispitivanje
zanimanja ucenika za knjigu, pomo¢ pri izboru knjige i upucivanje u Citanje knjizevnih djela,
strucne literature, dnevnih listova i Casopisa, upuc¢ivanje u nacin i metode rada na istrazivackim
zadacama, organizacija rada s ucenicima u produzenom i cjelodnevnom boravku, rad s
ucenicima u dopunskoj i dodatnoj nastavi te satovima razredne zajednice, rad s ucenicima u
naprednim skupinama i izvannastavnim aktivnostima, rad na odgoju i obrazovanju u slobodno
vrijeme mladezi, organizacija nastavnih sati u knjiznici, pomo¢ ucenicima pri izradi referata,
uvodenje ucenika u nacine pretrazivanja i koriStenja izvora znanja (informacija), sustavno
poucavanje ucenika za samostalno i dozivotno ucenje

b) Suradnja s nastavnicima, struénim suradnicima i ravnateljem — suradnja s nastavnicima, svih

nastavnih predmeta i odgojnih podrucja pri nabavi svih vrsta knjizni¢ne grade, timski rad na
pojedinih nastavnih sati, suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u vezi nabave stru¢ne
metodicko-pedagoske literature, suradnja sa zupanijskim stru¢nim vijecem.

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA DJELATNOST (5 sati)

- organizacija i vodenje rada u knjiznici i Citaonici, nabava knjiga i ostale knjizni¢ne grade,
izgradnja fonda, inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija, revizija, otpis,
praéenje i evidencija knjizni¢nog fonda, sustavno izvjes¢ivanje ucenika i nastavnika o novim
knjigama i sadrzajima stru¢nih Casopisa, zastita knjizni¢ne grade.

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST (4 sata)

- organizacija, priprema 1 provedba kulturnih sadrZaja kao $to su predavanja, knjiZzevne i
filmske tribine, susreti i natjecanja u znanju, knjiZzevni susreti, predstavljanje knjiga, tematske
1 prigodne izlozbe, filmske 1 video projekcije, susreti u Skolskoj knjiznici, suradnja s kulturnim
ustanovama (narodne knjiznice, kazaliSta, muzeji, arhivi...).

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE (6 sati)

cey e

........

knjiznicama, mati¢nom sluzbom te knjiZzarima i nakladnicima.
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MJESEC

SADRZAJ

BROJ SATI

RUJAN

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA [ JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

176

LISTOPAD

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA [ JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

184

STUDENI

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

152

PROSINAC

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA [ JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

168

SIJECANJ

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

160

VELJACA

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

160

OZUJAK

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

176

TRAVANIJ

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

168
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MJESEC

SADRZAJ

BROJ SATI

SVIBANJ

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA [ JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

160

LIPANJ

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA [ JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

160

SRPANJ

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

GODISNJI ODMOR = 15 DANAX8=120

64

KOLOVOZ

A. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA
DJELATNOST

B. STRUCNA KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA
DJELATNOST

C. KULTURNA [ JAVNA DJELATNOST

D. STRUCNO USAVRSAVANIJE

GODISNJI ODMOR = 14 DANA x8=112

40

UKUPNO:

1768

GOD.
ODMOR:

240

SVEUKUPNO:

2008

Programski sadrzaji za navedene djelatnosti planirat ¢e se mjesecno. Program kulturne i javne

djelatnosti vezan je uz cjelokupni rad $kole: obiljeZavanje obljetnica i blagdana i naveden je u

Kurikulu skole.
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5.5. Plan rada tajniStva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Tekudi poslovi

Tajnik osnovne Skole obavlja sljedec¢e poslove: Prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te
administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

normativno-pravne poslove (izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja i odluke te prati 1
provodi propise),

kadrovske poslove (obavlja poslove vezane za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, vodi
evidencije radnika, vrsi prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji nadleznima
sluZbama mirovinskog i1 zdravstvenog osiguranja, izraduje rjeSenja o koriStenju godi$njeg
odmora radnika i o tome vodi kontrolu, vodi ostale evidencije radnika),

opce i administrativno-analiticke poslove (radi sa strankama, suraduje s tijelima
upravljanja i radnim tijelima Skole te s nadleZnim ministarstvima, uredima drzavne uprave,
jedinicama lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave te Gradskim uredom za
obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba, sudjeluje u pripremi sjednica i vodi
dokumentaciju Skolskog odbora,

vodi evidenciju o radnom vremenu administrativno-tehnic¢kih i pomoénih radnika,

obavlja i dodatne poslove koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se
financiraju iz proracuna jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave,

obavlja i ostale administrativne poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana 1 programa rada
Skole 1 drugih propisa.

(3) Ako osnovna Skola nema zaposlenog administrativnog referenta, tajnik obavlja i poslove iz
¢lanka 4., stavka 3. ovoga Pravilnika.
3) Administrativni referent obavlja sljedece poslove:

vodi evidenciju podataka o ucenicima i priprema razli¢ite potvrde na temelju tih
evidencija,

obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektronickim maticama,

arhivira podatke o u€enicima i radnicima,

aZurira podatke o radnicima,

izdaje javne isprave,

obavlja poslove vezane uz unos podataka o radnicima u elektroni¢kim maticama (eMatica,
CARNet, Registar zaposlenih u javnim sluzbama),

priprema podatke vezano uz vanjsko vrednovanje,

prima, razvrstava, urudzbira, otprema i arhivira postu te

obavlja 1 druge poslove koji proizlaze iz godi$njeg plana i programa rada Skole i1 drugih
propisa.

59




Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sati

NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI

rujan

izrada pojedinih normativnih akata;

pracenje i provodenje pravnih propisa putem stru¢nih seminara i
literature;
izrada Ugovora, Rjesenja i Odluka;

savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa;
suradnja 1 izvjeStavanje radni¢kog vijeca o bitnim pitanjima i
promjenama vezanim za radni odnos radnika i za rad Skole

provodenje postupka javne nabave;

statusne promjene Skola (poslovi vezani za Trgovacki sud, objava u
Narodnim novinama, Javni biljeznik, itd.);

pomoc¢ pri rjesavanju imovinsko—pravnih poslova (zemljisnik,
katastar).

personalno-kadrovski poslovi

176

listopad

poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika

prijava Zupanijskom uredu o potrebi za radnikom;

suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu i Sport

raspisivanje oglasa 1 natjeCaja za zaposljavanje radnika

prikupljanje potvrda i molbi

obavjestavanje kandidata po oglasu ili natjecaju

vodenje personalne dokumentacije

evidencija novozaposlenih radnika

e - prijava i e- odjava HZMO, HZZO

kontaktiranje sa Zavodom za zaposljavanje

prijava i zasnivanja radnih odnosa Registar djelatnika

izrada prijedloga godiSnjeg odmora radnika

izrada prijedloga godiSnjeg odmora za pomoc¢no — tehnic¢ko osoblje,
organizacija 1 kontrola istih

mati¢na evidencija radnika — sredivanjem maticne knjige radnika 1
personalnih dosjea

evidencija sanitarnih knjiZica

pravovremena i adekvatna organizacija rada radnika na pomoc¢no-
tehnickim poslovima

168

studeni

provodenje kontrole nad radom radnika na pomo¢nim 1 tehnickim
poslovima;

organiziranje i odrzavanje sastanaka suradnicima na pomo¢no-
tehnickim poslovima

160
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zbog rjeSavanja problema na njthovom poslu;

pomo¢ u vodenju nabavke potro§nog materijala, sitnog inventara i
osnovnih sredstava;

vodenje evidencije o radnoj odjeci i obuci

ostali poslovi

prosina
c

rad sa strankama (zaposleni, roditelji, ucenici, i dr.)

suradnja s radnim ljudima Skole;

vodenje i izrada raznih statistickih podataka;

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika i radnika;

suradnja s Ministarstvom prosvjete i sporta i Zupanijskim uredima
drzavne uprave i uredima za drustvene djelatnosti,

168

sijeCanj

sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

organizacija pomoc¢no tehnickih poslova za vrijeme Skolskih
praznika;

168

veljaca

suradnja s drugim Skolama, ustanovama i zupanijskim uredima
drzavne uprave

sudjelovanje u stru¢nim aktivima tajnika

nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slucaju izvanrednih
okolnosti

160

oZujak

pomo¢ pripravnicima pri pripremanju stru¢nog ispita (zakoni,
pravilnici );

Pomo¢ kod provodenja postupka ekskurzija i izleta.

184

travanj

primanje, zavodenje, razvrstavanje i otprema poste;

narudzba i nabava pedagoske dokumentacije;

vodenje urudzbenog zapisnika;

sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja,
zahtjeva, molbi, odgovora i sl.;

152

svibanj

izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima 1 radnicima Skole

izdavanje 1 prijem svjedodzbi prijelaznica 1 duplikata svjedodzbi
biv§im ucenicima Skole

vodenje police osiguranja ucenika

fotokopiranje za potrebe Skole

kompjuterski poslovi-poslovi vezani za dopise

vodenje brige o maticnim knjigama ucenika

vodenje arhive Skole

vodenje evidencije odsutnosti s posla

lipanj

vodenje evidencije putnih naloga

168

poslovi na prijepisu vaznih akata

arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu;

poslovi u svezi s protokoliranjem svjedodzbi i zapisnika o
popravnim ispitima;

rad s organima upravljanja

suradnja u pripremi sjednica organa upravljanja (Skolski odbor);

160

srpanj

briga o pravovremenom informiranju radnika skole o odlukama
ustanove

pravilno vodenje i cuvanje dokumentacije o radu kolegijalnih tijela

48
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Priprema za sjednicu SO i ¢uvanje dokumentacije
srpanj | GodiSnji odmor 120

Godi$nji odmor

Kolovoz 12V 'natjiec'ajl za daV'fane.u za.kup prqftora Skole . 120
arhiviranje i protokoliranje spisa tajnistva za proteklu godinu; 56
odlaganje dokumenata, izvjeStaja

UKUPNO 1768

GO 240

5.6. Plan rada racunovodstva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Voditeljica racunovodstva Skole obavlja sljedece poslove:

- organizira i vodi ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove u osnovnoj Skoli,

u suradnji s ravnateljem, izraduje prijedlog financijskog plana po programima i
izvorima financiranja te prati njihovo izvrSavanje,

vodi poslovne knjige u skladu s propisima,

kontrolira obracune 1 isplate putnih naloga,

sastavlja godisnje 1 periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje,

priprema operativna izvjesc¢a i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole te za jedinice
lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave,

otpis vrijednosti,

suraduje s nadleZnim ministarstvima, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne 1
podrucne (regionalne) samouprave, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja,
poreznim uredima,

uskladuje stanja s poslovnim partnerima,

obavlja poslove vezane uz uspostavu i1 razvoj sustava financijskog upravljanja i
kontrole (FMC),

obavlja 1 dodatne raCunovodstvene, financijske 1 knjigovodstvene poslove koji
proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,

obavlja i ostale racunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze
iz godiS$njega plana i programa rada Skole i drugih propisa.
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(3) Ako osnovna skola nema zaposlenog racunovodstvenog referenta, voditelj racunovodstva
obavlja i poslove iz ¢lanka 4., stavka 2. ovoga Pravilnika.

1) Osnovna Skola s vise od 800 ucenika moze zaposliti jednog administrativnog ili
racunovodstvenog referenta u punom radnom vremenu.

(2) Racunovodstveni referent obavlja sljedece poslove:

- obracunava isplate i naknade pla¢a u skladu s posebnim propisima,

- obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima,

- obracunava isplate ¢lanovima povjerenstava,

- evidentira i izraduje ulazne i izlazne fakture,

- radi blagajnicke poslove te obavlja ostale poslove koji proizlaze iz godiSnjega plana
1 programa rada Skole 1 drugih propisa.

*Suradnja s ravnateljem Skole, tajnicom, stru¢nim suradnicima, uiteljima, mentorima,
savjetnicom, sindikatom, kuharicama i ostalima.

Suradnja s Gradom, Zupanijom, Ministarstvom, HZZO-om, HZMO-om, Centrom za
socijalnu skrb, Poreznom upravom, Zavodom za statistiku, UF- Zagreb podruznica Cakovec,
sindikatom, savjetnicima u ra¢unovodstvu 1 financijama.

GRAD CAKOVEC- Odjel za drustvene djelatnosti:

- Zahtjev za isplatu placa 1 drugih naknada za produzeni boravak i sportsku dvoranu
mjesecno.

- Zahtjev za povrat sredstva za nabavu opreme. Podnosenje izvje$¢a o materijalnim
troSkovima mjesecno.

- Pisanje izlaznih racuna za koriStenje Sportske dvorane, kontiranje, knjizenje 1
odlaganje.

- Vrsenje kontrole istih, slanje izvatka otvorenih stavki, opomena.

- PodnoSenje tromjesecnih obracuna i zavrSnog racuna.

MZO I CENTRALNI OBRACUN PLACA:

- obraCunava isplate i naknade placa

- Tablice za isplatu rada: smjenskog, turnusima, iznad norme, zamjene, prilagodenog
programa i dr.

- Tablice za isplatu jubilarnih nagrada, pomoc¢i, otpremnina.

- Izrada financijskog plana — plan radnih mjesta s financijskim pokazateljem za place,
regres, bozi¢nicu, dan djecje radosti, pomo¢i i dr.

- PodnoSenje izvjesc¢a o zavrSnom racunu na kraju kalendarske godine.

- Ucestala telefonska komunikacija sa suradnicima iz MZO.
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CENTAR ZA SOCIJALNU SKRB CAKOVEC:
Potvrda o isplati place i bolovanja (bolesno dijete) 1 zahtjev za isplatu.

POREZNA UPRAVA ISPOSTAVA CAKOVEC, ZAGREB:
Obrazac ID-e — isplata place, IDD-e isplata ostalog rada, obrazac IPP

OSTALI POSLOVI:

- Primanje ulaznih racuna , naplata, uvodenje u knjigu, naplata istih, kontiranje,
knjizenje, odlaganje.

- Obracun i pisanje izlaznih racuna, slanje postom korisnicima, kontiranje, knjiZenje,
odlaganje.

- Primanje izvoda poslovnog racuna, kontrola, kontiranje, knjizenje, odlaganje.

- Vodenje blagajnickih poslova, kontrola, kontitanje, knjizenje i odlaganje iste.

- Vodenje osnovnih sredstava i sitnog inventara.

- Uvodenje novo nabavljene opreme i sitnog inventara.

- Trazenje ponuda za raznu robu od raznih dobavljaca.

- Obracun place za skolu — redovni program

- Obracun place za produzeni boravak

- Obracun plaée za sportsku dvoranu.

- Obracun jubilarnih nagrada, pomoc¢i, otpremnina i dr.

- Vodenje kredita i ostalih sustega za zaposlene.

- Nosenje na obradu i kontrolu u FIN- u i odlaganje.

- Izrada temeljnice za place, knjiZenje, odlaganje.

- Slanje refundacije za bolovanje na HZZO-nje i centar za socijalnu skrb.

— Izrada ID-e obrasca za poreznu upravu- slanje u Poreznu upravu u Cakovec.

- Izrada mjesecnog statistickog obrasca RAD-1 slanje u DrZavni zavod za statistiku u
Cakovcu.

- Popunjavanje 1 podjela lista uciteljima za mentorski rad.

- Obracun autorskog honorara, ugovora o djelu 1 isplata istog. KnjiZzenje, odlaganje 1
dr. u svezi istog.

- Vodenje utrodka sredstava mentora i savjetnika na nivou Zupanije.

- Pracenje zakonskih propisa.

- Vodenje skolske kuhinje.

- Mjesecni izvjeitaj o utroiku materijalnih rashoda — Gradu Cakovcu

- Mjesecna potrazivanja za place, troSkove prijevoza na posao i s posla. Za zaposlene
u produzenom boravku i sportskoj dvorani.

- Ucestalo javljanje na telefon, pomo¢ kod fotokopiranja i dr.

- Unaprijed navedeni poslovi obavljaju se kroz cijelu godinu.
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Mjesec | Sadrzaj rada Broj sati
Obracun placa, jubilarnih nagrada, pomo¢i, otpremnine i isplata
istih. Obracun mentorskog rada 1 isplata.
. Podnosenje na obradu i kontrolu u FIN-u, kontiranje, knjiZenje i
Rujan : 176
odlaganje
Izrada devetomjesecnog obracuna.
Sudjelovanje na seminaru.
Izrada financijskog plana za slijede¢u godinu i viSe godina -
Listopad | redovno poslovanje, sportsku dvoranu, produzeni boravak, 168
Skolsku kuhinju i dr.
Obracun i isplata jubilarnih nagrada.
Podnosenje na obradu i kontrolu u FIN-u, kontiranje, knjiZenje i
odlaganje
.| Pripreme za godis$nju inventuru, pregled popisa, kontrolu, obra¢un
Studeni ST : e o . 160
amortizacije i1 rashodovanje, kontiranje, knjizenje, odlaganje
Konacan obracun poreza na dohodak od nesamostalnog rada.
Obracun lista mentorskih sati rada 1 slanje na U¢iteljski fakultet u
Cakovcu.
Konac¢no knjizenje i zavrSetak prethodne godine.
Otvaranje poslovnih knjiga u novoj godini (knjiga ulaznih i
izlaznih racuna i dr.)
Obracun 1 isplata jubilarnih nagrada, pomo¢i, otpremnina.
Prosinac | PodnosSenje na obradu i kontrolu u FIN-u, kontiranje, knjizenje i 336
Sije¢anj | odlaganje.
Popunjavanje i podjela lista uciteljima za mentorski rad.
Tabele MZO-a za rad iznad norme, smjenski, turnuse, zamjene,
prilagodeni program.
Sudjelovanje na seminaru.
Izrada zavrS$nog racuna za prethodnu godinu
PodnoSenje izvjestaja :
Veljada | Financijskoj agenciji u Cakovcu 344
OZujak | Ministarstvu znanosti 1 obrazovanja Zagreb
Drzavnom uredu za reviziju — podru¢ni ured Cakovec
Gradu Cakovcu - Odjelu za drustvene djelatnosti
Sudjelovanje na seminaru.
Tromjese¢ni obracun za prva tri mjeseca — 1. 1. - 31. 3.
Travanj | Popunjavanje obrazaca i njihova predaja. 320
Svibanj | Obracun i isplata jubilarnih nagrada i pomo¢i.
PodnoSenje na obradu 1 kontrolu u Fini, kontiranje, knjiZenje 1
odlaganje.
Sestomjeseéni obra¢un za razdoblje 1.1. — 30.06.
Lipanj | Popunjavanje obrazaca i njihova predaja 278
Po potrebi poslovi zamjene tajnice.
. N 100 go
Srpanj | godiSnji odmor
Godisnji odmor- djelomi¢no
Kolovoz | Djelomi¢ni godi$nji odmor 140go +56
Ukupno 1768
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* - Poslovi navedeni u mjesecu rujnu odvijaju se tijekom cijele godine, s time da su pojedini
poslovi za odredeni mjesec navedeni u njemu (vidi oznaku s desne strane). U tijeku radnog
dana postoje mnogi poslovi koje je tesko nabrojati.

5.7. Plan rada tehnicke sluzbe

5.7.1. Domar — loza¢ — kuéni majstor

Mjesec

Sadrzaj rada

IzvrSitelji

Tijekom
godine

Domar/lozac¢/skolski majstor rukovodi i1 brine o radu kotlovnica,
toplinskih stanica i1 drugih uredaja grijanja, obavlja popravke,
odrzava prilaz i ulaz u $kolu, poslove odrzavanja objekta Skole i
njezina okoliSa, obavlja poslove dezurstva te druge poslove koji
proizlaze iz godi$njeg plana i programa rada osnovne skole:

- odrzavanje zgrada,okoliSa,namjestaja, instalacija.,te
rukovanje centralnim grijanjem

- dnevni obilazak zgrada, uvocavanje oste¢enja i skrb za
pravovremeno otklanjanje

- odrzavanje §kolskog okolisa i pomoé u radu Skolske
zadruge.

- CiS¢enje snijega s parkiraliSta ,staza i prostora pred ulazom
u Skolu

- odrzavanje elektri¢nih, vodovodnih i ostalih instalacija

- popravak namjestaja, ucila, stolarije te njihovo odrzavanja

- nabavka materijala i njegovo uskladiStenje

- rukovanje centralnim grijanjem u sezoni loZzenja

- dostavljacki poslovi

- obavljanje i ostalih poslova koje mu povjere ravnatelj ili
tajnica, te ostali poslovi prema potrebi
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5.7.2. Kuhari

Mjesec

SadrzZaj rada

Tijekom
godine

Kuhari obavljaju poslove planiranja, preuzimanja namirnica, pripreme i podjele

obroka, ¢iS¢enja i odrzavanja kuhinje te ostale poslove koji proizlaze iz

godisnjeg plana i programa rada Skole i1 drugih propisa

priprema mlijecnih i toplih obroka — za u¢enike i djelatnike

kuhanje ru¢kova za produzeni boravak

serviranje obroka i spremanje po zavrsetku jela

pripremanje hrane za izvanredne prilike

odrzavanje Cisto¢e u prostorijama gdje se priprema i dijeli hrana i
prostorijama vezanih za kuhinju

narucivanje, preuzimanje i kontrola narucene robe za pripremanje hrane
sudjelovanje u izradi jelovnika

evidencija utroska hrane

obavljanje ostalih poslova koje im povjeri ravnatel;j ili tajnica te ostali
poslovi prema potrebi

5.7.3. Spremac/ice

Mjesec

SadrZaj rada

Tijekom
godine

Poslovi odrzavanja i ¢iS¢enja jesu:

¢iS¢enje 1 odrzavanje prilaza i ulaza u Skolu, Skolskih ucionica, kabineta,
radionica, sanitarnih ¢vorova, hodnika, stubista, blagovaonice, Skolske
sportske dvorane i drugih prostorija $kole 1 vanjskog okolisa,

¢iS¢enje 1 odrZavanje vrata, namjeStaja, sagova, prozorskih i ostalih
stakala, a prema potrebi spremac obavlja i poslove dezurstva i dostavljaca
te druge poslove koji proizlaze iz godiSnjega plana i programa rada skole.
¢iS¢enje unutarnjih prostora Skole 1 prozora

¢iS¢enje i uredenje vanjskih prostora 1 prozora

pomo¢ kuharici za vrijeme podjele hrane

dostavljacki poslovi

obavljanje 1 ostalih poslova koje im povjeri ravnatelj ili tajnica, te svi
poslovi prema potrebi
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5.7.4. Odrzavatelji sportske dvorane

- odrzavanje vanjskih terena skole
- dostavljacki poslovi

Mjesec Sadrzaj rada
Poslovi odrzavanja sportske dvorane su:
- (CiSCenje 1 odrzavanje prilaza i ulaza u Skolu, sanitarnih ¢vorova,
hodnika, stubista, Skolske sportske dvorane i drugih prostorija i
vanjskog okolisa:
Tijekpm - CiSc¢enje 1 uredenje unutarnjih i vanjskih prostora i prozora
godine

- obavljanje i ostalih poslova koje im povjeri ravnatelj ili tajnica, te svi

poslovi prema potrebi

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelji

Rujan Donosenje Skolskog kurikula
Donosenje Godisnjeg plana 1 programa rada Skole
Organizacija rada u Skoli
Utvrdivanje poslovne politike Skole

Tijekom | Obavljanje poslova utvrdenih zakonom, Statutom §kole i drugim

godine propisima
Aktualna problematika
Davanje suglasnosti o zasnivanju ili prestanku rada s uciteljima | )
1 drugim djelatnicima na prijedlog ravnatelja Suradnja s Uredom SIC;SISkI
za odgoj 1 obrazovanje u Medimurskoj Zupaniji, Upravom Grada ;)av r:) art, elj
Cakovca, mjesnim odborima 1 dr. organizacijama 1 roditeljima

Prosinac | Donosenje financijskog plana za 2026. godinu

Sijecanj Razmatranje izvjeS¢a o ostvarenim rezultatima odgojno-
obrazovnog rada u 1. obrazovnom razdoblju 2025./2026.

Veljata Prihvacéanje zavr$nog ra¢una za 2025. godinu

Lipanj Razmatranje izvjeS¢a o ostvarenim rezultatima odgojno-

obrazovnog rada u sk. god. 2025./2026.
Analiza ostvarenja Plana rada Skolskog odbora
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Srpanj

Polugodisnje financijsko izvjesce

Analiza ostvarenja GodiSnjeg plana i1 programa rada Skole

Kolovoz

Pripremne radnje za novu $kolsku godinu

6.2. Plan rada Uciteljskog vijec¢a

Uciteljsko vijece sastaje se po potrebi, a najmanje jednom mjesecno. Na pocetku svake sjednice

Uciteljskog vijeca Cita se 1 usvaja zapisnik sa zadnje sjednice.

Mjesec

SadrZaj rada

Izvrsitelji

Tijekom
godine

Organizacija rada u Skoli
Prihvacdanje planova stru¢nih aktiva
Skolski kurikul

Godis$nji plan i program rada Skole

Permanentno usavrSavanje ucitelja

Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

Aktualne teme

Rjesavanje molbi, zalbi i zahtjeva roditelja po pedagoskim
pitanjima

Pripremanje bozi¢nog sajma/dogadanja povodom BozZic¢a

Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju 1. obrazovnog
razdoblja Pedagoske mjere na kraju 1. obrazovnog razdoblja

Osvrt na ostvarenje Godi$njeg plana i programa i Skolskog
kurikula u I. polugodistu

Realizacija plana stru¢nog usavrSavanja ulitelja u L.
polugodistu

Predavanja 1 radionice

Pripreme za provodenje nacionalnih ispita

Predupis djece u 1. razred

Utvrdivanje uspjeha na kraju nastavne godine

Odluke o donoSenju pedagoskih mjera

Utvrdivanje trajanja dopunskog rada i termina odrzavanja
popravnih ispita

Odluke o prijelazu ucenika u visi razred

Izvjes¢e o uspjehu ucenika na kraju nastavne godine
Zamolbe za ispis ucenika iz izbornih predmeta
Prijedlog zaduZenja nastavnog osoblja

Raspored ucenika u razredne odjele

Izvjesée o radu Skole u protekloj skolskoj godini
Pripreme za novu Skolsku godinu (kalendar rada...)

Svi ucitelji,

ravnatelj, stru¢na

sluzba
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Zaduzenja ucitelja i1 stru¢nih suradnika u novoj Skolskoj
godini Prijedlozi planova rada stru¢nih vije¢a u novoj
Skolskoj godini Naputci (kurikul, stru¢ni timovi, roditeljski
sastanci, pravilnici,...)

Izvjesc¢e o radovima u skoli i nabavci opreme

6.3. Plan rada Razrednog vijec¢a

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji

Upoznavanje s planovima i programima rada od 1. do 8.
razreda

Sudjelovanje uc¢enika u INA

Pedagoske mjere

Suradnja s roditeljima

Prijedlog pedagoskih mjera

Tiiek Suradnja s roditeljima E?Zredglgv
jjekom » : ) » ¢lanovi
godine Prijedlog plana izleta i ekskurzija strucna sluzba

Suradnja s roditeljima skole

Analiza uspjeha ucenika
Utvrdivanje uspjeha ucenika
Utvrdivanje vladanja ucenika
Prijedlog pedagoSkih mjera
Suradnja s roditeljima

Izvjesce o planiranim aktivnostima

Razredna vijeca sastajat ¢e se najmanje tri puta tijekom nastavne godine, a bude li potrebe 1
viSe puta, ovisno o trenutnoj razrednoj problematici. Poticaj za sazivanje razrednog vijeca
pojedinog razreda moZe dati razrednik, ravnateljica, stru¢na sluzba Skole ili bilo koji ucitelj, a
saziva ga razrednik. Smatramo korisnim da se u rad razrednih vije¢a ukljuce 1 roditelji ili
ucenici, ovisno o razlogu sazivanja razrednog vijeca.
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6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju Vijece roditelja ¢ine roditelji, po jedan predstavnik iz
svakog razrednog odjela, ukupno njih 20-ero. Izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika.

Plan rada:

1. Ukljucivanje i poticanje roditelja u akcije popravaka i opremanje Skole

1.1. Popravci u zgradi

1.2. Popravci inventara Skole

1.3. Opremanje Skole nastavnim pomagalima

1.4. Nabava Skolskog pribora

2. Organiziranje kulturne i javne djelatnosti Skole

2.1. Pomo¢ u ekoloskoj djelatnosti Skole (sudjelovanje u ekoloskim akcijama prikupljanja
sekundarnih sirovina, uklju¢ivanje u akcije Grada Cakovca, uredenje okolisa skole)

2.2. Pomo¢ u provodenju humanitarnih akcija (suradnja s ustanovama i udrugama...)

3. Pomo¢ roditelja pri izradi projekata koji se prijavljuju na natjeCaje u svrhu dobivanja
financijskih sredstava za poboljSanje nastave i1 uvjeta rada u Skoli

4. Prikupljanje donatorskih sredstava putem aktivnosti koje predlazu skola i roditelji

4.1. Pomo¢ pri pronalazenju sponzora za akcije koje se provode u skoli

4.2. Organizacija prodajnih izlozbi prilikom obiljezavanja blagdana (Bozi¢, Uskrs) i Dana
Skole

5. Pomoc¢ pri §to boljem ostvarenju rada produzenog boravka

6. Organiziranje tribina i okruglih stolova s tematikom vezanom za razvoj djece (socio-
emocionalni, psiholoski, spoznajni)

7. Pomoé u daljnjem ostvarenju projekata i planova (aktivnosti za sprje¢avanje nasilja, SPP,
TZV isl)

Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelji

Misljenje VR o Kurikulu i Godi$njem planu rada Skole u sk. god.
2025./26.

Mjere na unapredivanju uvjeta zivota i rada u Skoli

Tijekom
godine | Tekuca problematika
Pomoc¢ u rjesavanju socijalnih 1 drugih problema ucenika

20

Realizacija God. plana rada Skole, izvannastavne aktivnosti i
ucenickih drustava

Tijekom &itave godine odvijat ¢e se suradnja sa Zupanijom, Gradom, mjesnim odborima,
drugim organizacijama i roditeljima.
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6.5. Plan rada Vijeca ucenika

Vijece ucenika kao predstavnicko tijelo svih ucenika sastavljeno je od po jednog predstavnika
svakog razreda koji, u sluc¢aju sprije¢enosti, ima zamjenika, a otvoreno je za sve zainteresirane
ucenike.

Svrha mu je ostvarivanje bolje suradnje ucenika medusobno, njihovo lakSe i izravnije
komuniciranje s ravnateljicom, ucditeljima, Vije¢em ucitelja, Razrednim vije¢em, VijeCem
roditelja, Skolskim odborom te predstavnicima lokalne zajednice.

Na ¢elu Vijec¢a ucenika je predsjednik koji zastupa nase ucenike izvan Skole. Vijece ucenika je
dio Zupanijskog Vijeéa ucenika i Nacionalnog Vije¢a ucenika s kojima suraduje preko
predstavnika.

Vijece ucenika svojim prijedlozima, primjedbama i aktivnostima sudjeluje u rjeSavanju pitanja
vaznih za ucenike, a posebno:

- pokrece, organizira i ostvaruje aktivnosti usmjerene na poboljSanje zivota djece u Skoli
i gradu

- promice prava djece i osigurava uvjete, odnosno potice izvrSavanje njihovih obaveza

- raspravlja i daje miSljenje o aktima Skole kojima se reguliraju prava i obveze ucenika

- podnosi prijedloge stru¢nim tijelima Skole u rjeSavanju aktualne problematike i
suradnickih  odnosa u $koli

- sudjeluje u radu struc¢nih tijela Skole u rjeSavanju pitanja vaznih za ucenike, ali bez
prava odlucivanja - ostvaruje suradnju s drugim Skolama, ustanovama, udrugama i
drugim predstavnicima lokalne zajednice

- pokrece 1 sudjeluje u humanitarnim akcijama usmjerenim na pomoc¢ potrebitima.

Vijece ucenika znacajno doprinosi osposobljavanju u€enika za aktivno i u¢inkovito obavljanje
gradanske uloge poticuéi ih na aktivno i ucinkovito sudjelovanje u razvoju demokratskih
odnosa u skoli, lokalnoj zajednici 1 druStvu. Ona ukljucuje razvoj znanja, vjestina, sposobnosti
1 stavova koji pridonose razvoju vlastitog identiteta, boljem upoznavanju i1 postivanju drugih te
osvjeS¢uju ucenike za rjeSavanje problema na nacelima demokracije, pravednosti i
mirotvorstva.

Razvijanjem pozitivnog stava 1 zanimanja za stvaralacko 1 uc¢inkovito sudjelovanje u zZivotu
Skole 1 lokalne zajednice, smatramo da ¢emo ih pripremati za sudjelovanje u drustvenom Zivotu
u buducénosti, kao odraslih gradana. Poseban naglasak namjeravamo staviti na osposobljavanje
ucenika za kriticko, ali konstruktivno prosudivanje drustvenih pojava 1 za uporabu 1 procjenu
razli€itih izvora informiranja pri donoSenju odluka i prihvacanju obaveza.

Nastojimo pobuditi u ucenika interes za druge 1 osje¢aj odgovornosti za zajednicu pripremajuci
th 1li/i uvodeéi u volonterske aktivnosti. Posebnu pozornost posvecujemo senzibilizaciji
ucenika za osobe s posebnim potrebama, pa ¢emo i ove godine nastaviti suradnju s CZOO-om,
CZSS-om 1 razli¢itim udrugama.
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

7.1. Stru¢no usavrSavanje u Skoli

Svaki ucitelj duzan je tijekom godine stru¢no se usavrsavati.

7.1.1.Strucna vijeéa

U 1I1. osnovnoj $koli Cakovec djeluju tri struéna vijeca:

1. SV ucitelja razredne nastave

2. SV ucitelja predmetne nastave - drustveno-humanisticka skupina predmeta te prirodoslovno-
matematicka.

Svako stru¢no vijece na pocetku Skolske godine donosi godisnji plan i program rada, koji
nastoji realizirati tijekom godine. Komunikacija ucitelja radi zajednickog planiranja, rjeSavanja
problema od zajednic¢kog interesa i stru¢nog usavrSavanja ostvaruje se na sastancima stru¢nih
vijeca 1 sjednicama Uciteljskog vijeca.

Sadrzaj Ciljne skupine Vrijeme ostvarenja | Planirani broj sati
permanentnog

usavrSavanja

Teme prema planui | Strucno vijece tijekom godine 5

programu Stru¢nog | predmetne nastave
vijeca drustveno-
humanistic¢ke

skupine predmeta

Teme prema planui | Stru¢no vijece tijekom godine 5
programu Struénog | predmetne nastave
vijeca
prirodoslovno-
matematicke skupine
predmeta

Teme prema planui | Stru¢no vijece tijekom godine 5
programu Stru¢nog | razredne nastave
vije¢a razredne
nastave
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Na sjednicama Uciteljskog vijeca planiramo sljedece teme strunog usavrsavanja:

. Rad s darovitim uc¢enicima — Kre$imir Polgar

. Mentalno zdravlje — Kresimir Polgar

. Stres u nastavi — Damir Domisljanovié¢

. Primjeri dobre prakse — pojedini ucitelji

. Prevencija nasilja medu mladima, stru¢na sluzba
. Prevencija ovisnosti, stru¢na sluzba

O 0 N D K~ N~

. Izmjene u zakonima i pravilnicima

Godisnji planovi i programi rada Stru¢nih vijeéa sastoje se od dijela koji je istovjetan za oba
Struc¢na vijeca:
- suradnja u izradi Godisnjih izvedbenih kurikula, Godi$njeg plana i programa rada Skole
te Skolskog kurikula
- timsko planiranje i programiranje nastave
- sudjelovanje na webinarima Zupanijske 1 drzavne razine, izvjes$c¢a i prenoSenje iskustava
- organizacija prigodnih priredbi, programa i izlozbi u $koli i izvan nje
- dogovori o sudjelovanju ucenika i skupina na natjecanjima i smotrama, analiza
postignutih rezultata, razmjena iskustava s natjecanja i smotri
- razmjena strucnih iskustava.

Osim zajednickog dijela kojeg pojedina Stru¢na vijea ostvaruju na svojim sastancima svako

od tri Stru¢na vijeéa planira specifi¢ne aktivnosti, oblike rada i stru¢ne teme koje su uze vezane
za podrucje rada Vijeca.

7.2. Struéna usavrSavanja izvan Skole

UsavrSavanje izvan Skole je organizirano na Zupanijskoj razini preko zupanijskih stru¢nih
vije€a, preko Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih, putem portala EMA, odnosno preko
AZOO-a, putem webinara,

Osim navedenoga dio djelatnika je ukljucen druge edukacije koje se nude tijekom godine.

ViSednevna stru¢na usavr$avanja ovise o financijskim moguénostima Skole.

7.3. Ostala stru¢na usavrSavanja i osposobljavanja

Nova iskustva i1 znanja steCena na stru¢nim skupovima bit ¢e prenosena kolegama u okviru
Strucnih vijeca ili Uciteljskog vijeca, a radni materijali pohranjeni u vidu prezentacija u bazi
podataka kako bi bili dostupni svim zainteresiranim.
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Tijekom Skolske godine ucitelji ¢e odlaziti i na druge oblike strucnih usavrSavanja prema
vlastitim zanimanjima, prema financijskim moguénostima Skole. Za sve oblike stru¢nih

usavrSavanja izvan Skole ucitelji i strucni suradnici duzni su priloziti odgovarajuée potvrde o

sudjelovanju.

Svi djelatnici koji obavljaju druge poslove tehnicke prirode (zastita od pozara, zastita na radu

1sl.) za koje je potrebno pro¢i odgovarajuce osposobljavanje bit ¢e upuceni na tecajeve i druge
oblike osposobljavanja za rad propisane zakonima RH.

8. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

AKTIVNOST | VREMENIK CILJEVI NOSITELJI

Primanje 8. rujna 2025. Uspostaviti 1 ostvariti ugodno ucitelji 1. razreda

ucenika u prve okruzenje za ucenike

razrede

Hrvatski 14. rujna 2025. Poticati u€enike na tjelesnu ucitelji TZK

olimpijski dan aktivnost

Medunarodni | 16. rujna 2025. Ucenici ¢e samostalno istrazivati | Biljana Forgac

dan zaStite sadrzaje o ozonu i njegovoj

ozonskog vaznosti, Montrealskom

omotaca u protokolu i njegovim revizijama

okviru

programa

GLOBE

Europski dan | 26. rujna 2025. razvijati osjecaj za ljepotu 1 uciteljice

jezika vrijednost nacionalnih jezika Engleskog jezika,

Europe Njemackog jezika

1 Ruskog jezika

Mjesec 15. listopada — poticanje Citanja, promocija Skolska

hrvatske 15. studenoga vaznosti ¢itanja, motiviranje knjiZnicarka,

knjige 2025. ucenika za Citanje uciteljice razredne
nastave 1
uciteljice
Hrvatskog jezika

Medunarodni | 16. studenoga poticanje tolerancije prema Skolska

dan tolerancije | 2025. osobama s poteSko¢ama knjiznicarka
predmetni ucitelji
po dogovoru

Dani Studeni 2025. Razvijanje osjecaja za ljepotui | Ucitelj GK,

Medimurske vrijednost Medimurske popevke | uitelji

popevke
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AKTIVNOST | VREMENIK CILJEVI NOSITELJI
Prigodno prosinac 2025. darivanje razrednici,
obiljezavanje pomagaci
Bozi¢a
Sveti Nikola 6. prosinca 2025. | slusati price o sv. Nikoli, razrednici,
pocastiti se pomagaci
Skolski medni | prosinac 2025. educiranje djece o vaznosti meda | Marjana Modri¢,
dan s hrvatskih kao sastavnog dijela prehrane i | Mia Vrenko
pc€elinjaka pcelarstva
Bozi¢ni sajam i | 19. prosinca prigodni program razrednici, ucitel;
BozZi¢na 2025. GK
priredba
Medunarodni | 27. sijenja podsjetiti na sve zrtve Valentina Jozi¢
dan sjecanja 2025. nacisti¢kih rezima tijekom Preksavec
na zrtve Drugog svjetskog rata
holokausta
Medunarodni | 31. sijenja naglasiti vaznost oCuvanja Biljana Forgac i
dan zaStite 2025. mocvara radi osebujnih biljnih i | Branka Lamza
mocvara i zivotinjskih vrsta Editta Santa-
mocvarnih Lesjak
staniSta
Dan sigurnijeg | 11. veljace 2026. | promicanje odgovornog Rea Guterman
interneta koriStenja informacijsko- Iva Naranda
komunikacijske tehnologije,
razvijanje svijesti o vaznosti
zaStite osobnih podataka
Dani ozujak 2026. istaknuti vaznost o€uvanja Valentina Jozi¢
hrvatskoga materinskoga jezika, svih Preksavec, Ina
jezika njegovih narjecja i dijalekata te | Magi¢, Ivana
poStivanja pravopisa i gramatike | Jambrosi¢
Svjetski dan ozujak 2026. popularizacija matematike, Nives Horvat
matematike, obiljeZzavanje Dana broja pi 1
Dan broj pi Svjetskog dana matematike
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AKTIVNOST

VREMENIK

CILJEVI

NOSITELJI

Smotra Smotra se odvija | Omoguciti ucenicima osobno Mikolaj Tatjana,
stvaralaStva u dvije etape. izrazavanje i razvoj pojedinca udruga ruskog
djece i mladeZi | Regionalna etapa | (kognitivni i socijalno- govornog
“Ziva klasika” | namijenjena je emotivpi), c}jelotvorqu podrgéj au
djeci i mladezi sa | komunikaciju s drugima u Medimutju
podrugja razhcl.tlm zwptm{n situacijama Kalinka
. te sudjelovanje ucenika u
sjeverozapadne . . : .
brojnim aktivnostima vezanim
Hrvatske. . o
. uz kulturu 1 tradiciju ruske
Pobjednici . .. .
; nacionalne manjine u Hrvatskoj.
regionalnog
natjecanja
ostvaraju pravo i
putuju na
DrZavno
natjecanje ,,Ziva
klasika* u
Zagreb.
Medunarodni | 2. travnja 2026. | poticanje Citanja, razvijanje Skolska
dan djecje interesa za knjigu i Citanje knjiznicarka u
knjige suradnji s
uciteljima (po
dogovoru)
No¢ knjige 23. travnja 2026. | poticanje Citanja, razvijanje Skolska
interesa za knjigu i Citanje knjiznicarka u
suradnji s
uciteljima (po
dogovoru)

Dan Europe i
Dan
eTwinninga

9. svibnja 2026.

razvijanje svijesti europskog
gradanina 1 pripadnosti
eTwinning zajednici europskih
Skola

ucitelji ukljuceni
u eTwinning
projekte

Dan bez veze

2. lipnja 2026.

Cilj je osvijestiti zlouporabu
tehnologije, dan bez uporabe
elektronickih uredaja.

Valentina Jozié
Preksavec

Priredba za
Dan Skole

3. lipnja 2026.

javni nastupi na prigodnoj
priredbi za Dan Skole

Ucitelj GK, RN,
TZK, POV, HJ,
EJ, NJJ, RJ,
ucenici, ucitelji,
djelatnici Skole,
studenti

Potraga za
blagom

lipanj 2026.

Edukativna igra organizirana u
svrhu promicanja matematickih
sadrZaja i popularizacije
matematike

Nives Horvat,
pomagaci
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NAPOMENA: Vrijeme realizacije podlozno je promjenama zbog nepredvidivih objektivnih

okolnosti.

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Uz predvidene aktivnosti u suradnji sa Skolskom medicinom u Skolskoj godini 2025./2026.,
planirane su i ostale preventivne mjere za zaStitu ucenika u skoli. Osim obveznog programa

cijepljenja, sistematskih 1 drugih namjenskih pregleda te satova zdravstvenog odgoja, tijekom

Skolske godine predvideni su i ostali pregledi i miSljenja vezani uz profesionalno usmjeravanje

ucenika, preporuka u svrhu dobivanja primjerenog oblika Skolovanja, oslobodenja od nastave

tjelesne i zdravstvene kulture i sli¢no.

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

vrijeme

aktivnosti/sadrzaji

nositelji

4. razredi — docjepljivanje protiv difterije, tetanusa 1
hripavca

8. razredi — docjepljivanje protiv difterije, tetanusa,
djecje paralize i hripavca

SISTEMATSKI PREGLEDI

vrijeme

aktivnosti/sadrZaji

nositelji

tijekom skolske
godine

Sistematski pregled djece za upis u prvi razred

5. razredi — sistematski pregledi u svrhu pracenja
rasta i razvoja te pubertetskih promjena

8. razredi — sistematski pregledi u svrhu
profesionalne orijentacije

razrednici,
Skolska lije¢nica
Diana Uvodic¢-
Duri¢, dr. med.

tijekom Skolske
godine

6. razredi — pregled kraljeznice, kontrola visine i
tezine te prikupljanje zubnih putovnica

Pregledi, misljenja, preporuke i potvrde vezano uz
profesionalno usmjeravanje, primjerene oblike
Skolovanja, oslobadanje od nastave tjelesne i
zdravstvene kulture i dr. (prema potrebi)

SCREENINZI
vrijeme aktivnosti/sadrzaji nositelji
3. razredi — pregled vida, kontrola visine i tezine razrednici

stru¢ni suradnici

Skolska lije¢nica
Diana Uvodi¢-
Durié, dr. med
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ZDRAVSTVENI ODGOJ

vrijeme aktivnosti/sadrzaji nositelji
1. razredi — sat zdravstvenog odgoja na temu
,,Zastita zdravlja zubi* Skolska lijeCnica
3. razredi — sat zdravstvenog odgoja na temu Diana Uvodic¢-
tijekom Skolske ,,Pravilna prehrana“ Duri¢, dr. med.,
godine 5. razredi — sat zdravstvenog odgoja na temu
,,Pubertet* struc¢ni suradnici

roditeljima na roditeljskim sastancima prema
potrebi i prethodnom dogovoru

uciteljima na uciteljskim vije¢ima prema potrebi i
prethodnom dogovoru

8.3. Skolski preventivni program

Voditelji: stru¢ni suradnik pedagog Mario Horvat i stru¢ni suradnik psiholog KreSimir Polgar

Ciljevi programa:
Osnazivati uCenicko samopouzdanje, razvijati odgovornosti, jacanti mentalno zdravlje i
promicati vrijednosti zdravih Zivotnih navika kod uc€enika. Poticati ucenike i djelatnike Skole
na promisljanje o problemima ovisnosti. Poticati u¢enike na odgovorno ponasanje, na zdrav
zivot, na kriti€ko razmisljanje i razvijanje vlastite svijesti o rizicima i opasnostima koriStenja
sredstava ovisnosti.
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Aktivnosti:

Rad s ucenicima

Naziv Program: Razina Razred Broj Planiran | Voditelj,
programa/ intervencije: ucenika 1 broj suradnici
aktivnosti a) evaluiran susreta
b) ima stru¢no | a) univerzalna
misljenje/ b) selektivna
preporuku ¢) indicirana
¢) nista od
navedenog
Trening zivotnih | b) b) 4.-7. 202 na Uciteljica
vjestina razreda ucenika satovima | Dalija
razrednih | Sklepi¢ -
odjela Capan,
razrednici
Pedagoske c) b) 1.-8. 393 na struéni
radionice na satu razred ucenika satovima | suradnici
razrednog odjela razrednih
odjela
a) prevencija svih
oblika nasilja i
razvoj vjestina
nenasilnog
rjeSavanja sukoba
b) prepoznavanje
i prevencija
rizi¢nih
ponasanja mladih
¢) ocuvanje
mentalnog
zdravlja
d) strategije
nosenja sa
stresom kod
ucenika zavr$nih
razreda,
ukljucujuéi
profesionalnu
orijentaciju
Individualni c) c) svi prema kontinuir | stru¢ni
savjetodavni rad razredni potrebama | ano suradnici
odjeli, tijekom
ucenici s Skolske
izrazenim godine
ili
uocenim
potrebama
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Rad s nastavnicima

komunikaciji u
svrhu
primjerenog
reagiranja
uciteljau
izazovnim
nastavnim
situacijama

Prema potrebi —
predavanje o
aktualnoj temi iz
pedagoske ili
psihologijske
perspektive

Oblik rada aktivnosti | Razina Sudionici Tema/naziv Planirani Voditelj,
intervencije: radionice/ broj susreta | suradnici

a) individualno predavanja

savjetovanje o a) univerzalna

postupanju prema b) selektivna

ucenicima ¢) indicirana

b) grupno

savjetovanje s ciljem

prevencije problema

u ponasanju

¢) Razredna vijeca

d) Uciteljsko vijece

Uciteljsko vijece a), ¢) ¢lanovi Predavanje o 1 predavanje struéni
Uciteljskog | odgojno po polugodistu | suradnici
vijeca ucinkovitoj
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Rad s roditeljima

mentalnog zdravlja

Oblik rada/ Razina Sudionici | Tema/naziv Planirani Voditelj,
aktivnosti intervencije radionice/ broj susreta | suradnici
predavanja
a) individualno | a)
savjetovanje univerzalna
b) grupno b)
savjetovanje selektivna
¢) roditeljski c)
sastanak indicirana
d) Vijece
roditelja
Individualni c) roditelji prema iskazanoj prema potrebi | strucni
savjetodavni ucenika potrebi, u dogovoru suradnici
rad
Roditeljski a) roditelji edukacija o po dogovoru s | struéni
sastanak ucenika uéinkovitom razrednicima | suradnici
pojedinog roditeljstvu, grupna
razreda podrska, edukacija o
poboljsanju odnosa
unutar obitelji
podizanje svijesti o
vaznosti intervencije
roditelja i utjecaja
intervencije na
smanjenje mentalnih
poremecaja kod djece
edukacija o odgojnim
postupcima, razvoju,
usmjeravanju te
kontroli i nadzoru nad
djetetom
Vijece roditelja | ¢) roditelji po potrebi — tema iz jedan susret | ravnateljica,
¢lanovi podrucja razvoja godisnje strucni
Vijeca djeteta, roditeljskih suradnici
roditelja kompetencija ili
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8.4. Rad povjerenstva za procjenu psihofizicke sposobnosti djece za
Skolovanje

Preporuka je da se dokumentacija o djeci s poteSko¢ama za koje postoji potreba za
primjerenijim oblikom Skolovanja i pregled uputi po moguénosti u prvom polugodistu kako bi
rjeSenja stizala na vrijeme. U drugom polugodistu se preporucuje slati ucenike prvog i petog
razreda i to zakljucno do pocetka veljace kada pocinju pregledi za upis u prvi razred. Posebna
skrb posvecena je ucenicima iz obitelji lo$ijih socijalnih i imovinskih prilika, bilo materijalno
(besplatne ulaznice, ekskurzije i sl.), bilo kroz individualne, odnosno skupne oblike rada. U
njih uklju¢ujemo 1 djecu teskih obiteljskih prilika, odgojno zapustenu ili sociokulturno
deprimiranu djecu

Svi radnici Skole ukljuceni su u rad na humanizaciji meduljudskih odnosa, skrb o higijeni i
ekologiji ambijenta Skole, pruzanju pomo¢i u ostvarivanju socijalno-zastitnih potreba ucenika
te vode posebnu brigu o socijalnim odnosima u razrednim odjelima. Ove Skolske godine
nastavljamo s aktivnostima za suzbijanje nasilja medu ucenicima kojima nastojimo odrzati
status ,,Skole bez nasilja“. Jasno nam je da borba protiv nasilja ne prestaje i da uz sva nasa
nastojanja uvijek ima situacija koje bi mogle biti bolje i ucenika s kojima treba raditi bilo da
su pocinitelji nasilja, promatraci ili zrtve.

8.5. Produzeni boravak

O potrebi 1 opravdanosti organizacije produzenog boravka ucenika kao i o kvaliteti njegova
ostvarenja najbolje govori stalna zainteresiranost roditelja. Grad Cakovec sufinancira
produZeni boravak koji uz tri voditelja na pocetku sk. god. 2025./2026. pohada 69 djece. Ove
su godine to ucenici 1.1 2. Razreda.

Brigu o uspje$nom funkcioniranju boravka vodi $kola, a Gradska uprava placa ucitelje. Ucitelji
razredne nastave u sklopu boravka pomazu djeci u izvrSavanju Skolskih obveza te brinu o
aktivnom provodenju slobodnoga vremena. Problem ucenika ¢iji roditelji nisu u moguénosti
podmirivati troSkove boravka nastojimo rjeSavati tako da njihovi roditelji imaju odredene
olaksSice. Smatramo da cijena boravka ne bi smjela biti prepreka uklju¢ivanju u¢enika, osobito
kada je potreba njihova uklju¢ivanja zbog odgojne i obrazovne vrijednosti produzenoga
boravka velika.

ProduZeni boravak oblik je odgojno-obrazovnog rada namijenjen ucenicima nizih razreda
osnovne Skole.

NOSITELJ/I AKTIVNOSTI: u€enici 1.1 2. razreda 1 uiteljice Zorana Pogorelec 1 Karmela
Habu§ Zadravec te ucitelj Nino Basek.

PLANIRANI BROJ UCENIKA:
69 ucenika iz 1.1 2. razrednog odjeljenja

3 odgojno-obrazovne skupine
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CILJEVI AKTIVNOSTI:

Cjeloviti razvoj u¢enika u skladu je s op¢im ciljevima osnovnog obrazovanja.

- organizirana skrb i produzeni dnevni rad za djecu prije 1 nakon redovite
- nastave u Skoli

- primjena naucenih nastavnih sadrzaja usmjeravanjem rada na sadrzaje, teme,
klju¢éne pojmove i obrazovna postignuca koja su propisana vaze¢im kurikulima
za nastavne predmete u 1.i 2. razredu osnovne Skole u Republici Hrvatskoj za
nastavnu godinu 2025./2026.

- uspostavljanje radne discipline i stjecanje radnih navika

- osposobljavanje uc¢enika za samostalno ucenje

- razvijanje koncentracije

- osposobljavanje za primjenu motorickih znanja koja omogucéuju samostalno
tjelesno vjezbanje

- otkrivanje vlastitih sposobnosti

- izgradivanje samopouzdanja i svestrane stvaralacke osobe kroz razliite
nastavne strategije, metode i1 oblike rada u cilju razvijanja ucenickih vjestina,
sposobnosti, kompetencija i kreativnosti u jezi¢no i kulturno - umjetni¢kom,
radno - tehnickom i sportsko - rekreacijskom podrucju

- poticanje pozitivnih socijalnih odnosa

- usvajanje higijenskih i estetskih vrijednosti

- produbljivanje ucenickih potencijala i interesa, te razvijanje kreativnosti

— potpun i harmoni¢an razvoj djeteta

— stvaranje pozitivne slike o sebi

- razvoj zdrave, socijalno prilagodene i emocionalno stabilne osobe

- osposobljavanje djece za daljnje obrazovanje i cjelozivotno ucenje.

OBRAZOVNI ISHODI:

- ostvarivanje odgojno-obrazovnih ishoda ucenja kao nastavak rada redovne
nastave, te medupredmetnih tema i podrucja, a prema vaze¢im GodiSnjim
izvedbenim kurikulima za 1.1 2. razred osnovne Skole u Republici Hrvatskoj za
nastavnu godinu 2025./2026., a u suradnji s uciteljem ili uciteljicom u redovnoj
nastavi

- napredovanje ucenika u usvajanju znanja i vjestina

- osamostaljivanje

- razvoj socijalnih vjeStina

Navedeno se ostvaruje ponavljanjem i vjezbanjem sadrzaja, pisanjem domace zadace te
drugim aktivnostima, na¢inima i metodama rada kroz jezi¢no-komunikacijsko, kulturno-
umjetnicko, prirodoslovno-matematicko i sportsko-rekreativno podrucje.
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NACIN REALIZACIJE AKTIVNOSTI:

- u produzenom boravku kroz satnicu produzenog boravka sljede¢im oblicima
rada: frontalni rad, rad u paru, rad u skupinama i individualni rad,
te nastavnim metodama: cCitanja 1 rada na tekstu, pisanja, crtanja, usmenog
izlaganja, razgovora, prakticnim metodama a kroz aktivnosti :

- UCENIJE: ponavljanje i uvjezbavanje sadrzaja iz redovne nastave, izrada
zadaca, projekti;

- SLOBODNO I ORGANIZIRANO VRIJEME: prehrana i odmor, aktivnosti
za provodenje organiziranoga vremena: radionice (likovne, glazbene,...)
projekti, programi, integrirani sadrzaji, obiljeZavanju posebnih dana...

- slobodno vrijeme: prac¢enje i vodenje kroz igru, pisanje, crtanje, slikanje,
istrazivanje, pjevanje, igre u Skolskoj dvorani, na Skolskom igralistu,
drustvene igre, igre po izboru ucenika,..

Osim neposrednog rada s ucenicima, organiziraju se roditeljski sastanci,
individualni razgovori s u¢enicima i roditeljima, suradnja sa stru¢nim tijelima
Skole i razrednim uciteljima. Sudionici realizacije su i ostali ucitelji djelatnici
Skole, u€enici kao 1 vanjski suradnici (predavaci).

VREMENIK AKTIVNOSTI:

- tijekom nastavne godine 2025./2026., prije ili nakon redovne nastave od 7 sati
ujutro (jutarnje dezurstvo) do 16:30 sati poslijepodne.
- 5 sati dnevno (sat po 60 min) neposrednog rada s ucenicima po skupini

RASPORED AKTIVNOSTI U PRODUZENOM BORAVKU:

Prijepodne:

7.00 — 8.30 deZurstvo, okupljanje ucenika, sastanak

8.30 — 8.45 priprema za dorucak

8.45 —9.00 dorucak

9.00 — 11.00 pisanje domace zadace, ponavljanje 1 vjeZbanje nastavnih sadrZaja
11.00 — 12.30 slobodno i organizirano vrijeme prema Skolskom kurikulu produzenog
boravka

Aktivnosti: tematske radionice, igre prema izboru ucenika, druStvene igre, sportske
igre u Skolskoj sportskoj dvorani, na Skolskom dvoristu ili dje¢jem igraliStu, Setnja...
12.30 — 13.00 rucak

13.00 — 13.30 priprema i odlazak na nastavu
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Poslijepodne:

11.35 - 12.30 okupljanje ucenika, sastanak
12.30 - 13.00 rucak
13.00 — 14.30 pisanje domace zadace, ponavljanje i vjezbanje nastavnih sadrzaja
14.30 — 14.45 uzina
14.45 a) dovrsavanje zadataka

b) slobodno i organizirano vrijeme prema Skolskom kurikulu produZenog

boravka

Aktivnosti: tematske radionice, igre prema izboru ucenika, drustvene igre, sportske
igre u skolskoj sportskoj dvorani, na Skolskom dvoristu ili djec¢jem igralistu, Setnja...
16.30 — odlazak ku¢i
Ponedjeljkom u prijepodnevnim satima odlazak i boravak ucenika u Skolskoj
knjiznici (Citanje, bonton ponasanja u Skolskoj knjiznici, razvijanje odgovornog
odnosa prema knjigama).

Tjedni broj sati
Pisanje zadace i ucenje 10
Organizirano vrijeme 10
Slobodno vrijeme 5

DETALJAN TROSKOVNIK AKTIVNOSTI:

Sredstva osigurava osniva¢, JLS, Grad Cakovec, Odluka o sufinanciranju programa
produZenog boravka u skolskoj godini 2025./2026.:

- Mjesecno: 50 eura/skupina; Ukupno: 3 skupine x 50 eura=150 eura
- TroSkovi za potroSni materijal, nastavna sredstava i pomagala, didakticke 1
drustvene igre

NACIN VREDNOVANJA I NACIN KORISTENJA REZULTATA VREDNOVANJA:

- sustavno pracenje uCenikovih postignuca i uspjeha u ostvarivanju zadataka kroz
pisanje domacih zadaca, usmene i1 pisane provjere znanja bez sumativnog
vrednovanja

- osobno zadovoljstvo ucenika, samovrednovanje

- razgovor s razrednim uciteljima

- razgovor s roditeljima

- prezentiranje u€enic¢kih radova drugim ucenicima nase $kole.
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CILJ/SVRHA:

e skrb o uCenicima u produZzenom boravku nakon nastave

e primjena naucenih nastavnih sadrzaja usmjeravanjem rada na sadrzaje, teme, kljucne
pojmove i obrazovna postignuca koja su propisana Nacionalnim okvirnim kurikulima

e izgradivanje samopouzdanja i svestrane stvaralatke osobe kroz razlicite nastavne
strategije, metode 1 oblike rada u cilju razvijanja ucenickih vjestina, sposobnosti,
kompetencija i kreativnosti u jezi¢no i kulturno - umjetnickom, radno - tehnickom i
sportsko - rekreacijskom podrucju

e produbljivanje ucenickih potencijala i interesa, te razvijanje kreativnosti

8.6. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Za odgojno-obrazovne 1 ostale radnike Skole periodic¢ki organiziramo sistematske preglede
prema vazec¢im propisima.
Kuhari koji dolaze u dodir s hranom 1 dijele obroke ucenicima svakih Sest mjeseci obavljaju
obavezni sanitarni pregled.

8.7. Plan profesionalnog informiranja i usmjeravanja ucenika

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ostvaruje se sa svim uc¢enicima od I. do VIII. razreda
kroz redovnu i izvanuc¢ionicku nastavu, odnosno izvedbene planove tijekom Skolske godine
(nastavni sadrzaji, upoznavanje svijeta rada...).

Intenzivnije se profesionalno informiraju i usmjeravaju ucenici sedmih i osmih razreda. U¢itelji
i razrednici ¢e individualno usmjeravati i savjetovati ucenike u skladu s njihovim sklonostima
1 mogucénostima. Oni ¢e ih, u suradnji s psihologom Skole, upoznati sa svim tiskanim 1 drugim
materijalima koji ¢e pristizati u Skolu u svezi s profesionalnim usmjeravanjem.

Program profesionalnog razvoja za uc¢enike VIII. razreda provodit ¢e razrednici i stru¢na sluzba
Skole na satovima razrednih odjela u dogovoru s razrednicima. Osim takvog skupnog,
uglavnom radionickog rada, provodit ¢e i1 individualno savjetovanje ucenika, a napose onih s
posebnim potrebama. Ucenici s teSko¢ama u razvoju koji imaju rjeSenja o primjerenom obliku
odgoja 1 obrazovanja ukljucuju se u postupak profesionalnog usmjeravanja za upis u srednju
Skolu koji se ostvaruje u suradnji sa Zavodom za zapoSljavanje, Skolskom medicinom i/ili
medicinom rada. Pocetkom drugog polugodista je uobicajeno da se za roditelje ucenika osmih
razreda organizira predavanje na temu Pomoc¢ djetetu u izboru zanimanja i skole. Na taj
roditeljski sastanak pozivamo stru¢njake za profesionalno savjetovanje i rehabilitaciju HZZZ-
a, Podruéni ured Cakovec. Zajednicki roditeljski sastanak za sve u¢enike 8. razreda i njihove
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roditelje na kojem srednje Skole predstavljaju svoje obrazovne programe i uvjete upisa
ostvaruje se ovisno o interesu.

Ucenicima i roditeljima ¢e preko individualnih kontakata biti omogucéena savjetodavna pomo¢
od strane strucne sluzbe skole, odnosno drugih ¢imbenika profesionalnog usmjeravanja njihove
djece.

Nase ucenike ujedno poti¢emo da prate materijale koje pripremaju i objavljuju srednje skole,
a ukoliko ¢e se organizirati, 1 na posjete srednjim Skolama povodom dana Otvorenih vrata koji
su obi¢no krajem skolske godine.

8.8. Zastita na radu

Pravilnik o zastiti na radu i Pravilnik o zastiti od pozara regulira nacin, organizaciju i osiguranje
provodenja evakuacije i spaSavanja.

Pod evakuacijom u smislu ovog Plana smatra se unaprijed programirani i organizirani nacin
napustanja ugrozenih radnih prostorija i prostora skole, prije nego $to nastupi opasnost za zivot
ili zdravlje zaposlenika i ucenika Sto je moze izazvati iznenadni dogadaj €iji je nastup 1 Stetne
posljedice moguée unaprijed predvidjeti.

Pod spaSavanjem u smislu ovog Plana podrazumijeva se organizirano provodenje radnji kojima
se osobama zateCenim u ugrozenim radnim prostorijama i prostorima $kole pruza pomo¢ u
napustanju tih prostora, kada uslijed okolnosti nastalih iznenadnim dogadajem sami ne mogu
ove prostorije odnosno prostore napustiti, a da pri tome ne dovedu u opasnost svoj zivot.

U sklopu ovog programa provodi se svake druge godine vjeZba evakuacije 1 spasavanja.

Radi veée sigurnosti su u nekoliko prostorija Skole (informati¢ka ucionica, uprava skole,
Skolska knjiznica 1 ¢itaonica, ulaz u Skolu) postavljeni alarmni sustavi koje prati 1 servisira
zastitarska sluzba ,,Alzas alarms*.

8.9. Projekti

8.9.1. UNICEF-ov projekt ,,Skole za Afriku“ — medunarodni projekt

Nositelji projekta: ucitelj Ivan Vuk, uciteljica Ida Veselovac, razrednici, svi ucenici od 1. do 8.
razreda

Ciljevi projekta: osvijestiti u¢enicima siromastvo drzava u Africi i potaknuti ih na humanitarni
rad 1 djelovanje; uociti vaznost demokracije i ljudskih prava; poticati uenike na suradnju i
medusobno uvazavanje i pomaganje.

Aktivnosti ¢e se provoditi putem radionica na satovima razrednika, sakupljanjem dobrovoljnih
priloga, aktivnostima za prikupljanje novcanih sredstava koje ¢e osmisljavati ucenici sami.
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8.9.2. Tulum slova

cey e

Valentina Jozi¢ Preksavec, uciteljica engleskog jezika Branka Lamza i ucenici 7. do 8. razreda

Ciljevi: potaknuti ucenike na Citanje s razumijevanjem, istrazivanje, otkrivanje i kreativno
stvaranje kao najucinkovitiji oblik ucenja, poticati ucenike na timski rad, suradnju, ali i
probuditi Zelju za natjecanjem, zdrav natjecateljski duh, razvoj kritickog misljenja i stava te
stvaranje Citateljskog ukusa kod ucenika.

8.9.3. Projekt ,,Sportski praznici“- projekt Zajednice Skolskih sportskih udruga

Nositelji aktivnosti: Dario Varga, Pero Obadi¢

Ciljevi: ukljucivanje Sto vecega broja djece u organizirani oblik tjelesne aktivnosti tijekom
ljetnih praznika kada su djeca vrlo Cesto prepustena sama sebi te nedovoljno motivirana za
tjelesnu aktivnost. Provodenjem unaprijed isplaniranih programskih aktivnosti ispunjava se
svrha projekta, a to je cjelokupan fizicki, kognitivni, kreativni, i emotivni razvoj djece u
funkciji poboljSanja kvalitete Zivota.

8.9.4. Green Digital Citizen — Today, Tomorrow, Always
(medunarodni eTwinning projekt)

https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/ereen-digital-citizen-today-
tomorrow-always

Nositeljica: Iva Naranda

Ciljevi: omoguciti ucenje za okoliSnu odrzivost. Projekt je u skladu s globalnim ciljevima
odrzivoga razvoja, Europskim okvirom kompetencija za odrzivost (GreenComp) 1 Europskim
okvirom digitalnih kompetencija za gradane (DigComp). Projekt prepoznaje potrebu za
poboljSanjem i razvojem znanja, vjestina i stavova za Zivot, rad i djelovanje na odrZiv nacin,
posebno u digitalnom svijetu. U€enici ¢e biti potaknuti da postanu sistemski 1 kriticki mislioci
koji brinu o sadaSnjosti i budu¢nosti naSega planeta odmicu¢i se od neodrzivih praksi i
postaju¢i odgovorni digitalni gradani. Sudionici ¢e razvijati digitalne kompetencije, vjeStine
stranih jezika (engleski), timski rad i vjeStine suradnje u medunarodnom okruzenju.
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8.9.5. DruZenje bez granica

Nositelji: Nina Vugrinec (Projekt se provodi u suradnji s kolegicama Renatom Treskom
(COO Cakovec) i Editom Stok (COO Tomislav Spoljar Varazdin).

Ciljevi: Upoznavanje, druzenje, suradnja kroz zajednicke aktivnosti, poticanje empatije prema
razliitima, poticanje Citanja.

8.9.6. Suradnja s Udrugom oboljelih od celijakije Sjeverozapadne Hrvatske

Nositeljica: Ida Veselovac

Ciljevi: upoznati uc¢enike s pojmovima bolest, celijakija, gluten, zitarice; prepoznati, imenovati
i razlikovati 1 razvrstati glutenske 1 bezglutenske zitarice; upoznati razli¢ita bezglutenska
brasna, Citati slikovnicu “Patrik u potrazi za pekarnicom”, kreativno se izrazavati; proucavati
sastojke namirnica; popisati ponudu bezglutenskih proizvoda u trgovini; usporediti cijene
glutenskih i bezglutenskih proizvoda, upoznati opasnosti glutena za oboljele od celijakije i
nauliti pravila ponaSanja prilikom jela s osobom oboljelom od celijakije, osmisliti
igru/slikovnicu/pricu; skupljanje plasti¢nih ¢epova.

8.9.7. FoodEducators

Nositeljica: Jasmina Tratnjak

Ciljevi: FoodEducators je EIT Food program koji kroz lako dostupne, znanstveno utemeljene
sadrzaje i planove za rad s u¢enicima na temu hrane pomaze u¢enicima da postanu informirani
1 svjesni potroSaci buducénosti. Program se provodi u vise od 15 nacionalnih HUB-ova diljem
Europske unije 1 usmjeren je na direktan rad s u€enicima. Teme koje program obuhvaca su:
Hrana i1 zdravlje; Hrana 1 odrzivost; Znanost o hrani i prehrambeni sustav; Poslovi i karijere
u agro-prehrambenom sektoru.

8.9.8. Vjezbaonica

Nositelj: Dario Varga

Ciljevi: ukljucivanje Sto vecega broja ucenika, s naglaskom na one u¢enike koji nisu ukljuceni
u sustav sportskih klubova, ali 1 u€enika koji jesu ukljuceni u sportske klubove. Poboljsanje
zdravstvenog statusa ucenika. Stvaranje zdravih Zivotnih navika. Povecanje interesa za
tjelesnom aktivnoS$cu, stvaranje navika tjelesne aktivnosti. Zadovoljavanje djetetovih potreba
za igrom, kretanjem, druZenjem, istrazivanjem.
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8.9.9. Dan BezVeze

Nositeljica: Valentina Jozi¢ Preksavec

Ciljevi: Osvijestiti preopterecenost tehnologijom Skodeci time svome miru, svojim socijalnim
kontaktima, svojoj posvecenosti ucenju pa ¢ak i uzivanju u zivotu.

8.9.10. Recikliraj, novu vrijednost kreiraj
Nositelji: Dalija Sklepi¢ Capan, razrednici 1 ucitelji u predmetnoj nastavi, Mali ekolozi- Edita
Santa-Lesjak

Ciljevi: osvijestiti ucenike o potrebama odrzivog razvoja. Poticati zdrav nacin zZivota kroz
promicanje tjelesne aktivnosti.

8.9.11. PoStari maste

Nositeljica: Valentina Jozi¢ Preksavec
Ciljevi: Potaknuti ljubav prema ¢itanju i pisanoj rijeci, razvijati vjesStine pisanja, izraZzavanja i
komunikacije, poticati kreativnost 1 mastovitost, razvijati finu motoriku pisanja rukom,

njegovati kulturu dijaloga 1 razmjenu misljenja, obogatiti rje¢nik i razviti osjecaj za jezik,
povezivati ucenike iz razli¢itih sredina putem pisanja, upoznati se s radom postanskog ureda.

8.9.12. Oxford Reading Club - Citalagki klub modernog doba
Nositeljica: Branka Lamza

Ciljevi: Razviti motivaciju prema Citanju na engleskom jeziku.
8.9.13. ProMat — u¢ionica matematickog promisljanja

Nositeljica: Nives Horvat
Ciljevi: stvaranje ucionice matematickog promisljanja na satovima dodatne nastave

matematike za potencijalno darovite ucenike koriStenjem novih metoda i saznanja iz metodike
matematike.
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8.9.14. 3D budu¢énost

Nositeljice: Nives Horvat, Valentina Jozi¢ Preksavec, Rea Guterman

Ciljevi: osposobiti ucenike za rad na 3D pisacu. Suradnja s centrima koji promicu STEAM
aktivnosti — LORI Ludbreg i TIC Cakovec.

8.9.15. Digitalna iskra — radionice “Programerske pustolovine”

Nositelji: Iva Naranda, Rea Guterman, vanjski suradnik Dejan Drabi¢ (MIS)

Ciljevi: razviti kriticko misljenje i izvrsnost kod ucenika.

8.9.16. Pozoj mini rukomet u osnovnim $kolama Medimurske Zupanije

Nositelj: Dario Varga

Cilj: ukljucivanje $to vecega broja najmladih uc¢enika u sportske aktivnosti.
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9. MJERE ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE U NASOJ SKOLI

lako, prema istrazivanju javnoga miSljenja, osnovnoSkolsko obrazovanje u Republici

Hrvatskoj gotovo ne sadrzi rizik od korupcije, ipak je potrebno osmisliti mjere za njezino

sprjecavanje. Cilj je korupciju sustavno suzbijati u okviru odgojno obrazovne djelatnosti.

Upravo zato nuzne su mjere stalne prevencije i sustavnih reforma:

10.

1.

12.

13.

Poboljsanjem materijalnog polozaja osnovnog Skolstva te adekvatnom materijalnom
motivacijom zaposlenih (placom) vratiti dostojanstvo uciteljima.

Provoditi mjere profesionalne etike stru¢nim usavrSavanjem.

Razvijati moralne i druStvene vrijednosti u odgojno-obrazovnom radu s u¢enicima.

U nastavne sadrzaje konstantno implementirati poducavanje ucenika o korupciji kao
druStvenom zlu i pripremati ih za stvaranje drustva koje ne ¢e biti korumpirano.

U nastavnom procesu raditi s ucenicima tako da usvoje i razvijaju potrebna znanja,
vjestine 1 sposobnosti, u mjeri da im ne budu potrebne privatne instrukcije (osim u
rijetkim izuzetcima).

Instrukcije ucenicima nikako ne smiju davati ucitelji koji im predaju.

U radni odnos primati struéne i sposobne ljude, a nikako podobne, izbjegavati
nepotizam.

Postivati eticki kodeks koji propisuje eticke standarde obnasanja prosvjetarskog rada —
za sve zaposlene (uz zabranu primanja mita ili bilo kakvog dara, osim znaka paznje).
Provodenjem i analizom vanjskog vrednovanja u€enika i Skole pridonositi kvaliteti
strucnog rada u skoli.

Javno i transparentno, u skladu sa zakonskim propisima i financijskim planom Skole,
tro$iti novac iz drZzavnog proracuna i proracuna jedinice lokalne samouprave Grada
Cakovca.

Redovito 1 prema pozivu slati izvje$ca o financijskom poslovanju, 1 omoguciti uvide u
trenutaéno, periodiéno i godinje financijsko poslovanje Skole nadleznim tijelima i
institucijama.

Javno 1 transparentno, uz prethodno raspisan javni natjecaj, iznajmljivati Sportsku
dvoranu, planirati prihode od najma 1 potro$nju, uz prethodnu suglasnost osnivaca (na
ugovore 0 hajmu).

Redovito izvjesStavati kolegijalna tijela Skole o financijskom poslovanju vezanom uz
najam Sportske dvorane.
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10. PRIVITCI

1. Tjedna i godi$nja zaduZenja ucitelja razredne nastave i predmetne nastave

2. Raspored sati

Ravnateljica Skole:

Predsjednik Skolskog odbora:

(77748

KreSimir Polgar, mag. psych.
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